PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

CNPJ 22.679.153/0001-40
Rua Montes Claros n° 243 — Centro — CEP 39.300-000

DECRETO MUNICIPAL N°. 42, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Define critérios de escolha, mediante Avaliacéo de
Mérito, Desempenho e Consulta a representacéao
da Comunidade Escolar baseados nos preceitos
da Gestdo Democrética, para designacdo de
Diretores e Vice-Diretores das Instituicdes de
Ensino da Rede Municipal de Educacéo Basica de

Sao Francisco/MG.

O Prefeito Municipal de S&o Francisco/MG, Miguel Paulo Souza Filho, no uso de suas

atribuicdes legais, de acordo com legislacao vigente e,

CONSIDERANDO que o inciso VI do art. 206 da Constituicdo Federal de 1988
regulamenta que 0 ensino serd ministrado com base no principio da gestao

democratica do ensino publico, na forma da lei;

CONSIDERANDO o inciso IV da Lei n 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), que estabelece o direito da crianca e do adolescente de organizacéo e

participacdo em entidades estudantis;

CONSIDERANDO que é direito dos pais ou responsaveis ter ciéncia do processo
pedagogico, bem como participar da definicdo das propostas educacionais (paragrafo
anico do art. 53 da Lei n. 8.069/1990);

CONSIDERANDO a Meta 13 do Plano Nacional de Educagéao que visa “assegurar
condicbes, no prazo de 3 (trés) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da
educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta pablica
a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técnico da Unido para tanto”;
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CONSIDERANDO oinciso VIl do art. 3° da Lein. 9.394/1996 (Estabelece as diretrizes
e bases da educacao nacional) que prevé que o ensino serd ministrado com base no

principio da gestdo democrética,;

CONSIDERANDO o inciso VI do art. 2° da Lei n°® 13.005/2014 (Aprova o Plano
Nacional de Educacédo - PNE) que traz, dentre as diretrizes do PNE, a gestao

democrética da educacdao publica;

CONSIDERANDO a disposicdo constante do 8 1° inciso |, do art. 14, que traz a
condicionalidade do provimento do cargo ou funcao do gestor escolar de acordo com
critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir da escolha realizagcdo com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados em avaliacdo de

mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que a participacdo da comunidade na gestéo escolar é uma forma

de atendimento ao preceito constitucional de gestdo democréatica;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer nas instituicbes de ensino,

progressiva autonomia pedagdgica, conforme o regimento escolar;

DECRETA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido o processo de escolha de servidor ao exercicio do cargo de
Diretor Escolar e de Vice-Diretor da rede municipal de ensino, por meio de critérios de

merecimento e desempenho.

Art. 2°. A designacéo de Diretores da Rede Municipal de Educacéo Basica de S&o

Francisco/MG é competéncia do Poder Executivo, ficando delegada, nos termos deste
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decreto, a Escolha de Diretores e Vice-Diretores, mediante Avaliacdo de Meérito,
Desempenho a ser realizada por comissao instituida pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Consulta a ser realizada perante o Colegiado Escolar de cada
educandario, com provimento nos termos e limites constantes do Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico, Profissionais da
Educacao Basica e demais servidores da area da educacdo do Municipio de Séo

Francisco.

Art. 3°. Cabera ao Secretario Municipal de Educacéo indicar servidores ao cargo de
Diretor Escolar e Vice-Diretor, conforme disposto neste decreto, nas seguintes

situacgoes:

| — afastamento de titulares, por irregularidade administrativa na gestdo da escola,
mediante processo administrativo disciplinar, devidamente apurado pela Corregedoria
Municipal;

Il — integragcédo ou desmembramento de escola;

Il — escola recém-criada.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO

Art. 4°. Os servidores interessados em participar do processo de escolha de Diretor
Escolar e Vice-Diretor dever&o constituir chapa completa, composta por um candidato
ao cargo de Diretor e por um ou mais candidatos ao cargo de Vice-Diretor, para o
guadro definido em Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério Publico, Profissionais da Educacéo Basica e demais servidores da area da

educacgdo do Municipio de Sao Francisco.

Paragrafo unico. As escolas que eventualmente ndo comporte Vice-Diretor, por nao
atenderem ao quantitativo previsto no Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos

Profissionais do Magistério Publico, Profissionais da Educacdo Basica e demais
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servidores da éarea da educacdo do Municipio de S&o Francisco, constituirdo

candidatura composta somente pelo candidato ao cargo de Diretor Escolar.

Art. 5°. A inscrigdo da chapa devera ser feita junto & Comisséo Central prevista neste
decreto.

§ 1°. O candidato ao cargo de Diretor e Vice-Diretor Escolar somente podera se
inscrever em uma Unica chapa, para uma Unica escola.

§ 2° Na&o poderao integrar a mesma chapa, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme Sumula Vinculante
n°. 13 do STF e art. 155, Xlll do Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 6°. O processo de escolha de Diretor e Vice-Diretor escolar sera:

| - supervisionado pela Secretaria Municipal de Educacéo;
Il - executado pela Secretaria Municipal de Educacdo (Comissdo Central) e
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educacdo Bésica (Comisséo

Institucional).

Art. 7°. S&o requisitos para participar da Avaliacdo de Mérito e Desempenho:

| — ser profissional de formacédo superior da docéncia ou do apoio a docéncia,
integrante da rede publica de ensino municipal ou do Estado de Minas Gerais;

Il - possuir curso superior em Pedagogia e/ou outra licenciatura plena na area da
Educacédo, com pés graduacdo em Gestao Escolar;

Il — estar em exercicio e comprovar tempo de exercicio minimo 03 (trés) anos,
ininterruptos ou ndo, computados nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a inscri¢ao,
nas funcdes de docéncia ou apoio a docéncia nas unidades de ensino sediadas no
municipio;

IV - ter disponibilidade legal para assumir a funcdo com demanda de 40 (quarenta)
horas, para Diretor e 30 (trinta) horas, para Vice-Diretor, nos termos do Plano de

Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico,
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Profissionais da Educacdo Basica e demais servidores da area da educacdo do
Municipio de Séo Francisco;

V - ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada em julgado
nos ultimos 05 (cinco) anos, mediante comprovacdo por certiddes das Justicas
Federal, Estadual e Eleitoral;

VI — estar quite com as obrigacdes eleitorais, mediante comprovacao por certiddo de
quitacdo expedida eletronicamente pelo Tribunal Superior Eleitoral.

VIl - ndo ter sido condenado ao cumprimento de penalidade administrativa de
suspensao, multa, destituicdo da funcdo, demisséo e cassacao de aposentadoria, nos
altimos 3 (trés) anos, anteriores a data da escolha para os cargos;

VIII — N&o possuir comprovadamente pendéncias financeiras e de prestagéo de contas
ainda ndo sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa

Escolar, por informacg6es do Departamento de Convénios do municipio.

§ 1°. O servidor que no ato da inscrigdo estiver exercendo o cargo de Diretor ou Vice-
Diretor Escolar na escola para a qual pretende candidatar-se, fica dispensado da
comprovacéao de tempo minimo de exercicio de que trata o inciso lll, deste artigo.

§ 2°. A chapa devera apresentar Plano de Gestdo que contemple as dimensdes
pedagdgica e de pessoal, administrativa e financeira, na perspectiva democratica,
participativa e transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos
estudantes, desenvolvido e articulado ao Projeto Politico Pedagdgico e seguidos os

preceitos da Gestdo Democrética da Instituicdo de Ensino para a qual se candidatar.

CAPITULO III
COMISSAO CENTRAL

Art. 8°. A Comissao Central sera formada:

| - 2 (dois) Técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - 1 (um) Representante do Conselho Municipal de Educacéo;

Il - 1 (um) Representante do Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educacao
Bésica (Fundeb);

IV — 1 (um) Representante da Gestdo Municipal;
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V - 1 (um) assessor juridico municipal.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade da Comissdo Central a andlise da
documentacdo comprobatoéria do cumprimento dos requisitos exigidos neste decreto
e, ainda:

| - responsabilizar-se pela condugao do processo de selecao;

Il - divulgar o resultado dos candidatos aptos a participar do Processo de Consulta ao
Colegiado Escolar;

Il - registrar os candidatos a Direcdo até (10) dez dias antes do pleito;

V - convocar o Colegiado Escolar para apresentacao do Plano de Gestao de trabalho
dos candidatos;

VI - designar e divulgar no Estabelecimento de Ensino a data em que ocorrera a
consulta;

VIl - fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votacao;
VIII - colher os votos, proceder a apuragao e a proclamacéao do resultado da consulta,

lavrando-se ata respectiva.

Capitulo IV
COMISSAO INSTITUCIONAL

Art. 9°. Haver4d em cada Estabelecimento de Ensino uma Comisséo Institucional que

serd constituida:

| — 2 (dois) professores;

[l — 1 (um) funcionéario (Administrativo, Cozinheira ou Servicos Gerais);

[Il - 1 (um) representante legal pelos alunos.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo compor a Comissao Institucional o diretor, o candidato,
bem como os conjuges e parentes dos candidatos até 2° grau, inclusive, nos termos

da lei civil.
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Paragrafo Unico. A comissédo Institucional acompanhara o escrutinio realizado pelo
Colegiado Escolar e sera responsavel pelo processo de avaliagdo da gestdo anual,
atendendo aos requisitos constantes de formulario proprio a ser elaborado pela

Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 10. Compete a Comisséo Institucional responséavel pelo processo de votacéo para
designacao de Diretores e Vice-Diretores Escolares, além das atribuicdes constantes

do Decreto, as seguintes:

| - responsabilizar-se pela conduc¢éo do processo votacao;

Il - fiscalizar o processo de consulta, mormente no dia da votacgao;
Il - colher os votos, proceder a apuracao e a proclamacédo do resultado da consulta,
lavrando-se ata respectiva;

IV - encaminhar a Secretaria Municipal de Educacédo, no prazo de 24 (vinte e quatro)

horas o resultado apurado e eventuais recursos interpostos.

CAPITULO V
DA AVALIACAO

Art. 11. A andlise de curriculo e plano de gestdo acontecera até o dia 30 de novembro

de 2023, em local e horario a serem definidos em edital.

Art. 12. A Comisséo divulgara aos candidatos o resultado da avaliagdo, sendo a nota
maxima 10,0 (dez), ficardo impedidos de participar da consulta ao Colegiado Escolar

agueles que ndo alcancarem a pontuacdo minima de nota sete (7,0).

Art. 13. Do resultado cabera pedido justificado de reconsideracdo, no prazo de 24

(vinte e quatro horas) a propria Comisséao responsavel pela avaliagao.

CAPITULO VI
DA CONSULTA
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Art. 14. O candidato apto apds avaliagdo de mérito e desempenho, participara do

Processo de consulta pelo Colegiado Escolar.

Art. 15. A consulta para designacgéo de Diretores e Vice-Diretores sera realizada de 2
(dois) em 2 (dois) anos, no segundo semestre do calendario civil, com no minimo 15
(quinze) dias antes do encerramento do mandato para que ocorra o0 periodo de

transicdo de mandato.

Paragrafo unico. Ndo havendo o provimento de todos os cargos disponiveis na rede

municipal de ensino, poderdo ser reconduzidos por igual periodo os gestores atuais.

Art. 16. A escolha pelo Colegiado Escolar seré realizada através de voto direto e

secreto, vedado o voto por representacgao.

8 1°. A sessdao designada para a escolha sera reduzida em ata, que podera ser editada
por servidor administrativo de cada educandario ou por membro designado pela

Comisséo Institucional para secretariar.

§ 2°. A ata da reunido do Colegiado Escolar que definiu a classificagéo dos candidatos,
deverd ser transcrita eletronicamente em duas vias, que apos assinadas por todos 0s
presentes, devera ser encaminhada uma via a Secretaria Municipal de Educacéo, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, mediante recibo e arquivada a outra em pasta

propria, com o competente apontamento de numeragédo em ordem cronolégica.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art.17. O registro dos candidatos sera feito até (10) dez dias antes do pleito, em que
conste o nome do candidato a Diretor e Vice-Diretor, no caso de escolas com mais de

250 (duzentos e cinqguenta) regularmente alunos matriculados.
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Paragrafo unico. Os candidatos a Diretor e Vice-Diretor, somente poderdo ser

registrados em um Unico Estabelecimento de Ensino.

Art. 18. S&o requisitos para o registro da candidatura:

| - estar apto a participar através do resultado da avaliagdo de mérito e desempenho
publicado nos termos deste decreto;

Il — apresentacéo obrigatéria de Plano de Gestéo, por chapa composta por Diretor e
Vice-Diretor Escolar, desenvolvido e articulado ao Projeto Politico Pedagdgico e
seguidos os preceitos da Gestdo Democrética da Instituicdo de Ensino, que tenha sido

validado pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) com registro em ata.

CAPITULO VI
DO VOTO

Art. 19. Sera designada data para a votacdo dos membros do Colegiado Escolar, em
cada educandario, que devera ocorrer até o dia 15 (quinze) de dezembro de cada ano,
pessoa apta a votar terd direito a um voto, mesmo que represente mais de um

seguimento da comunidade escolar ou mais de um aluno ndo votante.
Art. 20. O quérum minimo de comparecimento para homologar o processo de consulta
sera de pelo menos 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) voto dos membros do

Colegiado Escolar, ainda que para chapa unica.

§ 1°. Sera considerado vencedor o candidato que obtiver o maior nimero de votos

validos.

Art. 21. Em caso de empate sera escolhida a chapa do candidato a Diretor, que,

sucessivamente:

| - tenha mais tempo de servi¢co no Estabelecimento de Ensino que pretende dirigir;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

CNPJ 22.679.153/0001-40
Rua Montes Claros n° 243 — Centro — CEP 39.300-000

Il - tenha mais tempo de servi¢o na rede municipal de ensino;

Il - tenha maior titulacdo na area educacional, tal como licenciatura, especializacéo,
mestrado e doutorado.

Art. 22. O candidato a Diretor e Vice-Diretor que se sentir prejudicado com o resultado
da consulta podera interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a
partir da divulgacao do resultado, perante a Secretaria Municipal da Educacéo, que o

julgaré procedente ou ndo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. A gestdo do Diretor e Vice-Diretor sera de 2 (dois) anos, com inicio no primeiro
dia atil do ano civil subsequente, sendo admitida apenas uma reconducéo

consecutiva.

Art. 24. O Diretor designado nao podera exercer outra funcdo ou cargo publico em
outra Instituicdo no periodo de funcionamento da Instituicdo que dirige, seja em ambito

publico ou privado.

Paragrafo Unico. Além da carga horaria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento
escolar das instituicGes de ensino, o Diretor devera obrigatoriamente participar das
atividades relacionadas a sua funcédo em horarios diferenciados quando necessario e

solicitado.

Art. 25. No caso de afastamento do Diretor por até 30 (trinta) dias, a substituicdo sera
feita interinamente pelo Vice-Diretor ou, na sua impossibilidade devidamente
registrada, pelo Secretério Escolar e ou Especialista da Educacédo, com mais tempo

de servigo na Instituicdo de Ensino.

§ 1°. Quando o afastamento for superior a 30 (trinta) dias, ficara a cargo da Secretaria
de Municipal de Educacéo, indicar o Vice-Diretor Escolar, para substitui-lo no periodo

gue se fizer necessario, fazendo jus ao complemento da remunerac¢ao, nos termos do
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Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico,
Profissionais da Educacdo Béasica e demais servidores da area da educacao do

Municipio de Séo Francisco.

§2°. Quando houver vacancia, renuncia ou afastamentos do Diretor, faltando mais de
06 (seis) meses para o término do mandato, a designacédo de Diretor sera sempre

precedida por indicacéo do prefeito.

Art. 26. Quando n&o houver candidato inscrito ou houver falta de quérum, a escolha
ficara a critério da Administragcdo Municipal, obedecendo os critérios constantes do
Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico,
Profissionais da Educacdo Basica e demais servidores da &rea da educacdo do

Municipio de Séo Francisco.

Art. 27. O Diretor e Vice-Diretor poderao ser destituidos do cargo quando condenado
por sentenca criminal transitada em julgado e quando apenados administrativamente
por suspencdo, mediante o devido processo legal e garantindo-se 0s principios da

ampla defesa e do contraditério.

Art. 28. O Diretor e Vice-Diretor deverdo participar de programas de capacitacao

pedagogica e administrativa definidos pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Art. 29. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sao Francisco/MG, 27 de setembro de 2023.
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