FICHA DE INSCRICAO (ANEXO I)

Cidade, [/  [2023.

Ao cmdca

Comissdo de Selecédo
Chamamento Publico 01/2023.

Solicitar a inscri¢do da organizacéo da Sociedade Civil para receber recursos pablicos que serdo destinados ao
objeto do chamamento publico 01/2023/CMDCA.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de carater Social e sem fins lucrativos e que ndo
promovera a comercializacdo de produtos e/ou servigos.

Por fim, informo que estou de acordo com todas as condicdes estipuladas no Chamamento Publico.

Nome do Representante

CPF



(MODELO)

ANEXO Il

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposicbes previstas no Edital de Chamamento Publico n°® 001/2023 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados

durante o processo de selecéo.

Sao Francisco MG, de de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO Il

DECLARACAO

Eu, [Nome da autoridade méxima da organizacao da sociedade civil], portador (a) da carteira de identidade n.°

expedida pela , inscrito (a) no CPF sob o n.° , na qualidade de
representante legal da [Nome da organizacéo da sociedade civil], sediada no , Bairro :
CEP:
, inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que ndo serdo

remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administragdo
Publica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na

lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de

ocultacdo de bens, direito e valores.

A presente declaracdo € feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer responsabilidade, seja na

esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Sao Francisco, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da OSC



ANEXO IV

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(art. 34, VI da Lei n° 13.019/2014)

Nome N° CPF

N° RG Orgao Expedidor Cargo Funcdo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Bairro Cidade CEP

Telefone Telefone E-mail

Nome N° CPF

N° RG Orgao Expedidor Cargo Funcdo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Bairro Cidade CEP

Telefone Telefone E-mail

Nome N° CPF

N° RG Orgao Expedidor Cargo Funcéo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Bairro Cidade CEP

Telefone Telefone E-mail

Séo Francisco, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da OSC




ANEXO V
DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE ENDERECO

(Art. 34, VII da Lei n° 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), denominada de :
se encontra sediada a , n° , Bairro , ha cidade de /[, conforme

comprovante de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagcdo, em anexo, inscrita no CNPJ n® :
ativo ha de (_) anos de existéncia, confirmando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante

de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Sao Francisco, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO

(art. 39 da Lei n° 13.019/2014)

Declaro, para fins de habilitacdo, que a (identificar a OSC) e seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das
vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e, portanto:
| — é regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional); 1
—ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Il — ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou entidade da administragdo
publica estadual ou, seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;
IV — ndo teve contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos cinco anos ou, foram sanadas as irregularidades que
motivaram a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados ou, foi reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo
ou, a apreciacao das contas encontra-se pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;
V — ndo ha puni¢do vigente de suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo ou, de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo puablica;
VI — ndo hé punicdo vigente de suspensdo de participacdo em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdo ou entidade da administragdo pablica do Municipio de Sdo Francisco;
VIl — ndo ha punigdo vigente de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e de celebrar parcerias ou
contratos com 6rgaos ou entidades de qualquer esfera de governo;
VIII — ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
IX — ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacgdo, em deciséo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianca, enquanto
durar a inabilitag&o;
c) considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11 do art. 12
da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Séo Francisco, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da OSC

30



ANEXO VII
DECLARACAO

Eu, [Nome da autoridade méxima da organizacao da sociedade civil], portador (a) da carteira de identidade n.°

expedida pela , inscrito (a) no CPF sob o n.° , Na qualidade de
representante legal da [Nome da organizacéo da sociedade civil], sediada no , Bairro :
CEP:
, inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que nenhum dos

seus dirigentes é Membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou Dirigente de Orgdo ou Entidade da
Administracdo Publica do Municipio de Sdo Francisco, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Declaro também que ndo contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado puablico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

A presente declaragdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer responsabilidade, seja

na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Sao Francisco, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VIII

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que a

[identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]:

o dispBe de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e 0 cumprimento das metasestabelecidas.

Oou

e Irei contratar ou irei adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

e dispbe de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como, ainda, irei contratar ou irei adquirir
com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme a sua situagdo. A

presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracao.

Séo Francisco, de de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

(MODELO) PLANO DE TRABALHO

ORIENTACOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO (A SER APRESENTADO
APENAS PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL COM PROPOSTAS SELECIONADAS)

e IDENTIFICAGAO (méaximo 01

folha) Titulo da Proposta: Instituicao

Proponente:
CNPJ:
Endereco: CEP:
Telefone:

Responsavel pela Instituicdo Proponente:
Nome: CPF:

RG:

Endereco: CEP:

Telefone:
E-mail:
Responsavel pelo Projeto:

Nome:
Endereco: CEP:
Telefone:

E- mail:

CONSIDERACOES GERAIS

Explicitar, de maneira sucinta, o comprometimento da Instituicdo com a defesa de direitos da crianga e do
adolescente e a ligacdo do projeto com os programas e a¢des governamentais e/ou propostas de acdo previstas
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no plano anual do CMDCA de Sao Francisco - MG.

As consideracdes deverdo conter, ainda, histdrico da instituicdo, diagnéstico e indicadores sobre a temaética a ser
abrangida pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situacdo em dmbito municipal.

. JUSTIFICATIVA

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificados de
maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativo, evitando-se dissertacdes genéricas
sobre o tema.

Falar dos indicadores do municipio- nimero da populacdo, numero de criancas e adolescentes, dados do
atendimento realizado pela instituicdo proponente( n°s, perfil do publico atendido, n° de equipamentos),
convénios em andamento sobre o tema, historico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe
disponivel para execucdo do projeto.

o OBJETIVOS

o Obijetivo Geral: descrever de forma clara e objetiva, os resultados parciais e o impacto final
esperado com o desenvolvimento do projeto. (Objeto da proposta — no maximo 500 caracteres).

Apresentamos, a seguir, duas defini¢des para Objetivo Geral::

a) E um produto ou servigo que estara disponivel quando o projeto estiver concluido

b) Estabelece, de forma geral e abrangente, as intences e 0s efeitos esperados do programa, orientando o seu
desenvolvimento.

O objetivo deve responder as perguntas: o que fazer? Para quem? E onde? Para que fazer?.

Como o objetivo sera traduzido no plano de trabalho como objeto, sugerimos que seja formulado acrescentando a
quantificacdo geral e o local onde seréa realizado a agdao, como por exemplo:

“Promover a qualificacao profissional para 50 jovens no municipio de S&o Francisco - MG, contribuindo para
a inclusdo no mercado de trabalho e a melhoria da renda e emprego.”

Segundo o objetivo formulado foi respondido:

O que fazer-promover a qualificacdo profissional

Para quem- para 50 jovens

Onde- no municipio de Sao Francisco

Para que fazer- contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da renda e emprego.

o  Objetivos Especificos

A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcancar com o projeto de maneira que
0s objetivos especificos possam ser quantificados em metas, produtos e resultados esperados.

Vejamos algumas definicdes de objetivos especificos

a) “De acordo com a magnitude do projeto, os objetivos podem ser subdivididos em objetivo geral e objetivos
especificos. Os Objetivos Especificos caracterizam etapas ou fases do projeto, isto €, sdo um detalhamento do
objetivo geral” (Goldim,2001);
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b). Podem ser definidos como produtos intermediarios para atingir o objetivo geral.

METAS/PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS

Indicar e quantificar metas, produtos e resultados esperados de modo a permitir a verificagdo de seu cumprimento,
além da identificacdo dos beneficiarios (direta e indiretamente) do projeto. As metas devem dar nocdo da
abrangéncia da acdo a ser realizada.

META PRODUTO RESULTADO

o METODODOGIA

Explicar de forma detalhada todas as a¢Ges a serem desenvolvidas no projeto. Explicar o tipo de trabalho, o
instrumental a ser utilizado (questionario, entrevista etc.), 0 tempo previsto, a equipe de pesquisadores e a
divisdo do trabalho, as formas de tabulagéo e tratamento dos dados, enfim, tudo aquilo que serd utilizado para
a execucao do projeto.

Em caso de capacitacédo, informar: tema, conteldo, objetivos pretendidos, pablico alvo, nimero de
participantes, data e hora, durag&o e local de realizacéo.

CAPACITAGAOQ: PUBLICO ALVO: )
NUMERO DE PARTICIPANTES: CARGA HORARIA

TEMA |CONTEUDO OBJETIVO DURACAO  PALESTRANT |LOCAL [E)ATA
E

Em caso de contratacdo de recursos humanos, informar que “A selegio de pessoal da equipe do projeto
serd feita por meio de Chamada Publica, nos seguintes termos:” Informar o perfil de cada profissional,
jornada de trabalho diéria e semanal, nome do cargo e detalhamento das atribuigdes, periodo de contratacgdo,
remuneracdo mensal, natureza da relagéo de trabalho (se empregado, autbnomo, etc), cronograma e descri¢do
das atividades a serem desenvolvidas.
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RECURSOS HUMANO

Cargo  |AtribuicGes|N° de Prof [Jornada Periodo q Remuneraca /Atividades  a
0 serem
e Trabalho e desenvolvidas

7. LOCALIZACAO GEOGRAFICA DAS ACOES
Descrever em no méaximo 01 (uma) pagina a situacdo geografica local (bairro(s) atendidos) as facilidades e

dificuldades que o projeto pode encontrar quanto a sua execugdo e de que forma elas poderao ser sanadas.

. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUCAO DOOBJETO.

Detalhar o trabalho humano e a estrutura fisica para a execucdo do projeto (atores gerenciais envolvidos e
espaco adequado/ apresentar a relagdo dos recursos humanos que atuardo diretamente no desenvolvimento do
projeto em questdo). Qualificacdo técnica e capacidade operacional para a gestdo do instrumento.

. PUBLICO BENEFICIARIO

Descrever, objetivamente, o publico alvo que serd alcancado pelo projeto apresentando os beneficiarios

diretos e indiretos.

10. DETALHAMENTO DOS CUSTOS

10.1.1 LISTAGEM DE METAS/ETAPAS (Planilha a ser preenchida)

0 ~
META/ETAPAN ESPECIFICACAO  VALOR
META 01

Etapa 01

Etapa 02

Etapa 03
META 02

Etapa Ul

Etapa 02
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10.1.2 BENS E SERVICOS POR META/ETAPA (Planilha a ser preenchida)

Ne° ESPECIFICACAO QUANTIDADE |VALORUNITARIO VALOR TOTAL
META 01
Etapa 01
1 Ex: Coordenador
2 Ex: Correios
3 Ex: Xerox
Subtotal
Etapa 02
1
2
3
Subtotal
Total Meta O1
META 02
Etapa 01
1
2
3
Subtotal
Total Meta 02
Total Projeto
11. LISTAGEM DE BENS E SERVICOS POR ELEMENTO DE DESPESA
11.1 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA-
Ne° Descricéo Quantidade  |N° meses Valor Unitério Valor Total
01 Ex: Coordenador
TOTAL
112 ENCARGOS-
N©° Descricéo Quantidade |N° meses Valor Unitério Valor Total
01
TOTAL
11.3 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA-
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N©° Descricéo Unidade Quantidade |Valor Unitério Valor Total
01 Ex: Correios
02 Ex: Xerox
TOTAL
114 PASSAGENS -
Ne° Descricdo Unidade Quantidade |Valor Unitario Valor Total
01 Identificar trechos
TOTAL
115 DIARIAS -
N©° Descrigéo Unidade Quantidade [Valor Unitério Valor Total
01
TOTAL
116 MATERIAL DE CONSUMO -
N©° Descrigéo Unidade Quantidade |Valor Unitério Valor Total
01 Papel
TOTAL
11.7 MATERIAL PERMANENTE -
N° Descricéo Unidade Quantidade [Valor Unitério Valor Total
01
TOTAL
12. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO
DESCRICAO DA DESPESA CONCEDENTE PROPONENTE |VALOR TOTAL

PESSOA FISICA

ENCARGOS

PESSOA JURIDICA

PASSAGENS




15.

DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL PERMANENTE

TOTAL

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso é a definicdo em que serd pago o desembolso, tanto do FIA, quanto da
entidade. E conhecido, também, como cronograma financeiro. Podera ser pago no minimo em duas parcelas

Segue abaixo tabela com datas previstas de transferéncia de recursos:

Valor transferido

1° semestre

2° semestre

14. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS METAS/FASE

Detalhar a duracéo, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas estimadas para inicio e
término das atividades.

Desdobrar 0 objeto do projeto em realizages fisicas, de acordo com unidade de medidas preestabelecidas.
Deveré ser indicado o conjunto de elementos que compdem o objeto. Indicar cada uma das agdes em que se
divide uma meta e 0 prazo previsto para a implementacdo de cada meta, etapa ou fase com suas respectivas
datas. Indicar a unidade de medida que melhor caracteriza o produto de cada meta, etapa ou fase. Exemplo:
pessoa atendida / capacitada (pessoa), pessoa capacitada (pessoa), servico implantado (servi¢o), obra (m2),
seminario, reunido, palestras (eventos), publicacdo (exemplares).

METAS MESES

ETAPAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 {11 12

Meta 1 Etapa.1.1
Etapa 1.2
Etapa 1.3
Meta 2 Etapa 2.1
Etapa 2.2
Etapa 2.3
Etapa 2.4
Etapa 2.5
Meta 3 Etapa 3.1
Etapa 3.2
Planejamento e Avaliagédo

FUTURO DO PROJETO
Apresentar objetivamente de que forma o Projeto sera executado apds o término do Convénio firmado com o




Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA. Se outras entidades
governamentais ou ndo-governamentais se interessaram em dar continuidade aos trabalhos e de que forma,
apresentar as possibilidades ou impossibilidades de continuidade dos trabalhos e quais os fatores que poderdo
facilitar ou dificultar o engajamento de outras entidades ou 6rgaos.



ANEXO X

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO N° QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO, POR INTERMEDIODA  SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO CMDCA COM A
ENTIDADE

O Municipio de SAO FRANCISCO - MG, pessoa juridica de direito publico interno, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, com sede e foro na cidade de S&o Francisco - MG, com sede na
Avenida Montes Claros, n.° 265, Centro, CEP:39.300-00, inscrito no CNPJ sob n° 22.679.153/0001-40, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Salete de Moura Baldez CPFn°__ e RG
0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-CMDCA, inscrito
no CNPJ 18.003.779/0001-64.

22.678.874/0001-35, com sede nesta cidade Rua José Botelho, n® 265 A, Centro, representado pela sua presidente
Ivaneide Ramos de Aquino, CPFn.° _ e RG:__ , aqui chamada INTERVENIENTE, ea ENTIDADE __,
inscrita no CNPJ n___, comsede na Rua___, n.°, bairro — Sdo Francisco — MG, neste ato representada pela seu
Presidente, CPF n°_, resolvem celebrar o presente termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentéarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Municipal 2.721, de 06 de setembro de 2011 e
decreto municipal n® 20 de 2017, mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de Colaboragéo, tem por objeto o repasse da importancia de R$__(___ ) nos moldes da Lei
Municipal n® Lei Municipal 2.721, de 06 de setembro de 2011 e decreto n°20 de 2017, recursos provenientes do
Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia -FIA, para execugdo do projeto ** " visandoa__
conforme estabelecido no plano de trabalho.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:
delegacdo das funcGes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas de Estado, conforme art. 40 da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o valor de R$ (-) conforme cronograma de
desembolso,



parte integrante do plano de trabalho.

b) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do Termo de Colaboragdo, conforme
art. 48 da Lei n.° 13.019/2014;

c) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, conforme art. 58 da Lei n.°
13.019/2014;

d) Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e 0 submeter a comissao de monitoramento
e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizacdo da sociedade civil, conforme art. 66, 11 da Lei n.° 13.019/2014;

e) Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequacdo dos objetivos a
serem alcancados referentes a este Termo de Colaboracéo;

f) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido da
celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas
organizagdes eventuais alteraces no seu contetdo, conforme art. 63, §1° da Lei n.° 13.019/2014;

g) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas, conforme art. 58,

§2°da Lei n.° 13.019/2014;

h) Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou entidade, o
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacGes do
gestor, com as respectivas responsabilidades, conforme art. 35, VI, 83° da Lei n.° 13.019/2014;

i) viabilizar o0 acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos, conforme art. 50 da Lei n.°
13.019/2014;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, conforme art. 10 da Lei n.° 13.019/2014;

k) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na
parceria, conforme art. 12 da Lei n.° 13.019/2014;

) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de irregularidades na
execucdo do objeto da parceria, conforme art. 69, 82° da Lei n.° 13.019/2014;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar o objeto desta parceria em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo CMDCA- Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, cOpia em anexo, que é parte integrante desta parceria;
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b) Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgao competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

c) Manter, na fachada do imével e em local visivel, placa indicativa do Termo de Colaboragdo com a Prefeitura e
0 CMDCA, conforme art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) Facilitar, aos 6rgdos competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, a supervisdo e o
acompanhamento das acGes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragdo e de Plano de Trabalho
dele integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informacoes
necessarias;

e) Obter e manter a autorizagéo de funcionamento;

f) Aplicar os recursos financeiros repassados nos termos do Item | desta clausula, exclusivamente no
cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira do presente Termo de Colaboracdo, devendo sua
movimentagdo ser processada em estabelecimento bancério oficial, em conta corrente especifica, destinada
unicamente para este fim, observado o disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014

g) Manter todas as condigdes e critérios avaliados quando da habilitagdo, vigentes e validos durante todo o
periodo da parceria, conforme art. 33, IV da Lei n.° 13.019/2014;

h) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de Fomento, conforme art. 69, da Lei n.°
13.019/2014;

i) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao,
conforme art. 42, XX da Lei n.° 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA INTERVENIENTE
3.1- Acompanhar a aplicagdo dos recursos disponibilizados, avaliando as metas alcancadas e se os objetivos da
parceria foram cumpridos através de relatério de acompanhamento dos resultados sociais alcangados pelo Projeto

a cada 03 (trés) meses.

3.2- O gestor da parceria serd o presidente do CMDCA-Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente.

CLAUSULA QUARTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de
R$ (L) conforme cronograma de desembolso, parte integrante do plano de trabalho.

4.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente termo de

Colaboracéo, recursos no valor de R$ () conforme cronograma de desembolso, parte integrante do plano de
trabalho, correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentéria, conforme discriminacgédo abaixo:
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DOTACAO: 070208.243.9008.6926.335043000000.0100 — Ficha 4892-5

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiério final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 - E obrigatoria a aplicagio dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta
de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

5.3- Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
Colaboracéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condic¢Ges de prestacdo de contas exigidos para 0s
recursos transferidos, conforme art. 51, paragrafo Unico, da Lei n.° 13.019/2014;

5.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos, conforme art. 48 da Lei n.° 13.019/2014:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacéo da
sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de Colaboracgéo;

I11- quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

5.5 - Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica, conforme art.
52 da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 — O presente termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucéo total
ou parcial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos nos termos do art. 45 da Lei n.°
13.019/2014, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Colaboracdo vigera, da data ---/---/__ a /120, , conforme o Plano de
Trabalho para a consecucgdo de seu objeto.

7.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboracéo, conforme art. 55, caput, da Lei n.° 13.019/2014;

7.3 — Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo,
a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da Ultima dilacdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

8.1 — Compete a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, conforme Decreto n.° 3.476/2017 e Portaria/ SMDS n°
02/2017, fiscalizar as obriga¢des decorrentes deste Termo de Fomento.

8.2 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera
conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo
da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de Colaboracéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacéo
preventiva, bem como de suas conclus@es e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.3 - Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, conforme art. 62 da Lei n.°
13.019/2014, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou
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| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, nos termos do art. 64 da Lei n.°
13.019/2014, deveréa conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagfes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos
funcionarios, com data do documento, valor, dados da organizacao da sociedade civil e nimero do instrumento da
parceria;

Il — guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, IRRF, FGTS e

SEFIP); IV - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

V — Outros documentos eventualmente solicitados pela Diretoria Financeira e Administrativa da SMDS;

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacdo da sociedade civil prestara contas da aplicacao dos recursos repassados no final da vigéncia do
termo.

9.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de Colaboragdo dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

I - relatorio de execucdo financeira do termo de Colaboragéo, com a descricéo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto.

9.3 - A Administracdo Publica Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:
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| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucdo do
termo de Colaboracéo.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de
2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

1l - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das aces ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagcdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observard os prazos
previstos na Lei n°® 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestacédo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou
11 - rejeicdo da prestacéo de contas e determinacéo de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a organizacao da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, conforme art. 70 da Lei n.° 13.019/2014.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacao de resultados, conforme art. 70, 81° da Lei n.° 13.019/2014.

8 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissédo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuracgdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos
da legislacdo vigente, conforme art. 70, §2° da Lei n.° 13.019/2014.

9.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo, conforme art. 71 da Lei n.° 13.019/2014.

9.7.1 O transcurso do prazo definido no art. 71 da Lei n.° 13.019/2014 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos; i



Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo
da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracao
publica.

9.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.° 13.019/2014:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos
no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagédo da prestagdo de contas ou por omissdo em
relacdo a analise de seu contetdo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacdo, conforme art.
72, 81°da Lei n.° 13.019/2014.

9.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que 0 ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de a¢gBes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de Colaboracdo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude
e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos, conforme art. 70, 82° da Lei n.°13.019/2014.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a organizacao
da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas,
conforme art. 68, paragrafo Unico da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a

solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de
sua vigéncia, conforme art. 57 da Lei n.° 13.019/2014.
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10.2 - Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboracéo com alteracdo da natureza do objeto.

10.3 — As alteragdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 6rgdo ao qual
deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

10.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacio de alteracdes
gue tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019, de
2014, e da legislacéo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo
da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

I1- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nédo superior a dois
anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de Secretario
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracdo da infrag&o.
CLASULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de Colaboracéo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacfes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)

dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes



hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo de Tomada de Contas Especial.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou amplia¢éo
da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administracdo publica municipal no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de Fomento serdo remetidas por correspondéncia eletronica e postal
serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam
ter implicagcbes neste termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste termo de Colaboracdo, que ndo possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de S8o Francisco - MG, com rendncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

ANEXO |- PLANO DE TRABALHO

Sao Francisco - MG, de 2023

Secretério'de Desenvolvimento Social
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Ivaneide Ramos de Aquino
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-CMDCA

Representante: _
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

51



