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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLFICADA N°. 01/2021.
CONTRATAGAO DE SUPERVISOR CLINICO INSTITUCIONAL

O Municipio de Sao Francisco torna publica a realizacido de Processo Seletivo Simplificado
para contratacao temporaria de Supenisor Clinico Institucional para assessoramento e
suporte a equipe do CAPS, assim como nos demais servicos da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS) — no Municipio de Sao Francisco/MG, nos termos e condicoes
estabelecidas neste Edital.

Os termos aqui apresentados reger-se-ao de acordo com os termos da Constituicao Federal
da Republica Federativa do Brasil, da Resolugao SES/MG N° 7.168 de 20 de Julho de 2020,
Resolugédo SES/MG N° 7.236 de 29 de Setembro de2020 e Resolugido SES/MG N° 7.428 de 02
de Marco de 2021.

1 - DAS DISPOSIC OES PRELIMINARES

1.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado em duas etapas, constituidas

por analise de curriculos com requisitos especificos e entrevista pessoal.

1.2 A analise de curriculos ficara sob atribuicées de uma Comissao Especial, constituida
por 3(trés) servidores do Municipio de Sao Francisco.

1.3 A entrevista pessoal ficara sob atribuicoes de Entrevistador, com experiéncia técnica e
profissional na area da Saude.

1.4 Os membros da Comissdo Especial e o Entrevistador serdo designados por ato do
Chefe do Executivo.

1.5 - Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado seréo contratados por
tempo determinado, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendoser prorrogado por igual
periodo. Em caso de suspensao, paralisacao ou encerramento antecipado do Processo
Seletivo, mediante comunicagao prévia, seguindo os tramites regidos pelos principios da
legalidade publicidadee transparéncia, fica extinto o mesmo, assim como os direitos dele
decorrentes.

1.6 - Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdao convocados e
contratados observando-se estritamente a ordem de classificagao, conforme
necessidade e interesse da administracdo publica, de acordo com némero de vagas do
presente edital.
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1.7

2.4

— Qualquer alteragéo do presente edital sera procedida de publicagao no sitio eletrénico

da Prefeitura de Séo Francisco.

-DAFUNGAO

— A fungéo, os requisitos minimos para contratagao, a jornada de trabalho, vagas e

remuneracao sao as apresentadas na tabela a seguir:

Cargo: Supervisor Clinico Institucional

Requisito minimo: Ensino Superior das seguintes categorias profissionais : médico,

meédico psiquiatra, psicélogo, enfermeiro e assistente social.

Total de vagas: 2

Jornada de trabalho: 12 horas semanais.

Remuneragéao: R$ 3.300,00 (Trés mil e trezentos reais)

3.1.1

3.1.2

3.1.3

- DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. O requisito da contratagdo dos profissionais para o cargo Supervisor Clinico
Institucional, ser4 procedida de andlise curicular nos moldes da Nota Técnica n°
73/SES/SUBPAS-SRAS-DSMAD/2020, Processo n° 1320.01.0083609/2020-39, os seguintes
itens:

Habilitagcao teérica e pratica no campo da Saude Mental e Sadde Coletiva, com
documentos comprobatérios (cursos, especializagées, dentre outros );

Comprovagéo prética nos servigos substitutivos da RAPS (previsto na Politica Estadual
de Salde Mental, Alcool e outras Drogas), preferencialmente quetenha atuado na
Atencéo Priméaria a Saude (APS), Centro de Atencéo Psicossial (CAPS) ou Servigo
Residencial Terapéutico (SRT)

O Supervisor Clinico linstitucional devera ser profissional de nivel superior com formacéo
em saude mental, nas seguintes categorias profissionais: médico, médico psiquiatra,
psicdlogo, enfermeiro, e/ou assistente social que nao pertenca ao quadro de
profissionais alocados nos Centros de AtencgaoPsicossocial.
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4 DALOTAGAO

4.1 - Os candidatos aprovados serao lotados na Secretaria Municipal de Saude, no Centrode
Atencao Psicossocial (CAPS).

5 -DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

5.1 - Os candidatos aprovados desenvolverao suas atividades nos termos da Resolugao
SES/MG N° 7.168, de 20 de Julho de 2020, e na Politica Estadual de Satide Mental,
Alcool e Drogas e na Nota Técnica n° 73/SES/SUBPAS-SRAS- DSMAD/2020, Processo n°
1320.01.0083609/2020-39.

5.2 Assessoramento e suporte a equipe do CAPS e suporte aos outros servicos da Rede de
Atencéo Psicossocial (RAPS), referente ao processo do trabalho a serrealizado no
cotidiano;

5.3 Discutir com equipes tematicas fundamentais, entre elas a importancia do acolhimento,
sistematizacao e necessidade do matriciamento;

5.4  Acompanhar, discutir, intervir e promover agées e capacitacoes em cuidados em salde
mental das criancas e adolescentes no territdrio;

3.5 Acompanhar e apoiar as agées para efetivacdo do processo de desinstitucionalizagao
dos usuarios internados em hospitais psiquiatricos, quando houver:

5.6 Demais acbes necessarias nos moldes das atribuicées e especificagdes devidas
conforme Resolucao e Nota Técnica mencionadas no item 5.1:

6 - DAS INCRICOES

6.1 — Tendo em vista a ocorréncia da Pandemia do Covid-19 e visando evitar
aglomeragdes, as inscrigdes serao realizadas por meio de envio de curriculo nos moldes do
anexo I para o] e-mail da Secretaria Municipal de Saude
saude@prefeituradesaofrancisco.mg.gov.br. O email deve conter os documentos pessoais
digitalizados do candidato (RG, CPF, Comprovante de endereco e certiddo de

antecedentes criminais) e a descricdo da experiéncia, conforme critérios do item 3.1.1
6.2 - O prazo de envio sera do dia 05.10.2021 até as 23:59h do dia 07.10. 2021.

6.3 — O email enviado pelo candidato sé serd considerado como inscricao caso atenda
aos requisitos do item 6.1.

6.4 — Apds receber email com pedido de inscricao, a Secretaria de Salde gerara protocolo onde
constara o nome do inscrito e nimero sequencial de inscrigao.

6.5 — N&o seréo aceitas inscrigdes fora do prazo.
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6.6 — A inscricdo do candidato implicard& no conhecimento prévio e a tAcita
aceitacao das instrugoes e normas estabelecidas neste edital.

6.7 — As inscrigoes serdo gratuitas.
6.8— Apoés a finalizagao das inscrigoes, sera publicada no site oficial da Prefeiturade Sao

Francisco a lista de inscritos.

7 -DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

7.1 — Apos os pedidos de inscrigdes, os candidatos pré-selecionados serdo convocados,
via contato telefénico, para comparecerem a Secretaria Municipal de Sadde, com sede na
Avenida Brasiliano Bras, 515, Centro, Sdo Francisco/MG, no horario das 07:00 as 12:00,
mediante agendamento prévio, nos dias 11 e 12 de outubro de 2021. No momento do
comparecimento, os candidatos pré selecionados deverao apresentar os documentos

pessoais, a comprovagao da experiéncia e cursos mencionados no curriculo.

7.2 — A documentacéao pode se tratar:

7.2.1. no setor privado: contratos de prestacdo de servigos ou copia da Carteira de
Trabalho, que comprove o periodo de exercicio, cargo e atribuicdes.

7.2.2. no setor publico: declaracdo que comprove o tempo de trabalho e a atividade
exercida.

7.3. Cabera recurso, na seguinte hipétese e prazo:
7.3.1. Na ocorréncia de eventuais erros na analise da documentacao enviada, no prazo de

02 (dois) dias a contar da publicagéo da lista de candidatos habilitados na fase preliminar

8 - DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS

8.1- O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo |
do edital.

8.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizarao o maximo de 100(cem) pontos.
8.3 — A diplomagao inferior ao cargo pretendido nao sera objeto de avaliacao.

8.4- Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas de direito
publico e privado que atenderem os critérios definidos neste edital.

8.5 —Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

8.6— A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos

apresentados, em uma escala de 0(zero) a 100 (ce%rme 0s seguintes critérios:
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SUPERVISOR CLINICO INSTITUCIONAL

Especificagdao dos titulos

Pontuagao unitaria

Pontuacdao maxima

Experiéncia profissional
Habilitagao tedrica e
pratca no campo da
Saude Coletiva, com
documentos

comprobatdrios,

10 pontos por

completo.

ano

30

Cursos e especializagoes
com carga horario
minima de 8(oito) horas,
desde que realizados nos
dltimos  5(cinco) anos,
contados da data de

publicacao deste edital.

5 pontos por

certificado.

cada

30

Comprovacao pratica
nos servicos substitutivos

da RAPS (previsto na
Politica Estadual de
Saude Mental , Alcool e
outras Drogas),
preferencialmente que
tenha atuado na
Atengao Priméria a Salde
(APS), Centro de Atencao
Psicossial (CAPS) ou
Servico Residencial
Terapéutico (SRT)

10  pontos por

completo.

ano

30

Comprovante de
graduacéao em Nivel
Superior  (Diploma ou
Declaragéao - original e

copia)

10 pontos

comprovante

por

10

MAXIMO DE PONTOS

100
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9 -DA ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 — Apds o encerramento das inscrices, a Comissdo Especial devera imediatamente
proceder a analise dos curriculos.

9.2 — Concluida a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo da pontuagao a ser atribuida
a cada concorrente, o resultado preliminar sera publicado no site daPrefeitura Municipal
de Sdo Francisco no dia 18 de outubro de 2021.

9.3 - Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

9.3.1 - Na ocorréncia de eventuais erros na andlise da documentagao enviada, pelo prazo

de 02 (dois) dias a contar da publicagédo do resultado preliminar.

10 -DA ENTREVISTA PESSOAL

10.1 — Serédo convocados para entrevista pessoal, candidatos aprovados na fase
preliminar, em quantitativo igual a 03 (trés) vezes o numero de vagas estabelecidas no
item 02 deste edital.

10.2 — As entrevistas serdo individuais, conduzidas pelo Entrevistador, com abordagem
sobre experiéncias profissionais anteriores e expectativa da funcao a ser exercida,
oportunidade em que também serao analisados os seguintes aspectos :

10.2.1. tranquilidade,

10.2.2. postura diante do entrevistador,

10.2.8. linguagem corporal,

10.2.4. linguagem verbal,

10.2.5. seguranca nas manifestagoes.

10.3. As entrevistas serdo integralmente gravadas, ficando sob custédia e arquivo da
Secretaria Municipal de Saude.

10.4. O Examinador, ap6s concluir todas as entrevistas, emitira laudo onde declarara os
candidatos APTOS ou INAPTOS, com a fundamentagao de cada conclusao.

11 — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1 - Apébs a homologacéo do resultado final, a publicacao ocorrera no site da Prefeitura
Municipal de Sao Francisco (prefeituradesaofrancisco.mg.gov.br) no dia 28.10.2021, com a
classificagdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.2 - Serao considerados aprovados os candidatos classificados dentro do numero de
vagas.
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12 - DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

121 - As contratacées dos profissionais serdo em carater temporario, com prazo
determinado, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Apos a divulgacao do resultado final, os aprovados serdo convocados, com a obediéncia da
ordem de classificacao. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condigdes exigidas para a contratacdo sera tornado sem efeito e

convocados os demais classificados,observando-se a ordem classificatéria.

13 - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

13.1 - A contratagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado esta
condicionada ao atendimento dos seguintes pré-requisitos basicos;

a) Ter sido aprovado no presente processo seletivo.

b) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos.

c) Possuir formagao profissional exigida (item 3.1.3 deste edital).
13.2. - Para contratacao serao exigidos os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade comprovando a idade igual ou superior a 18(dezoito) anos
(original e copia);

b) Certidéo de nascimento ou casamento (original e copia);
c) CPF (original e copia):

d) Cartéao do PIS/PASEP (se for o caso - original e copia);

e) Comprovante de quitagéo eleitoral;

f) Titulo de eleitor (original e cépia);

g) Certidao negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do domicilio dos
aitimos 5(cinco) anos, relativa a existéncia de condenacao criminal transitada em
julgado; .

h) Atestado de saude fisica e mental (pré-admissional) expedido pela Junta Médica
Oficial do Municipio;

i) Certidao de reservista (quando do sexo masculino - original e cépia);

j) Comprovante de endereco (original e cépia);

k) Declaracéo negativa de acimulo de cargo publico;

1) 2(duas) fotos 3x4.

m) Declaracéo de bens.

n) Declaragao de inexisténcia de impedimento de contratar com o Poder Publico.

13.3 - O candidato que fizer qualquer declaracao falsa ou inexata ao se inscrever, e caso
nao possa satisfazer todas as condicdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua

inscricdo e serdo anulados todos os atos delas decorrentes, mesmo que tenha sido
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aprovado no Processo Seletivo Simplificado, respondendo civel e criminaimente pelo

conteldo das informagoes prestadas.

134 - A classificagdo do candidato assegurard apenas expectativa de direito a
contratacao, ficando a concretizagao deste ato condicionada & observancia das disposigoes
legais pertinentes ao exclusivo interesse a oportunidade e a conveniéncia da Secretaria
Municipal de Salde, a existéncia de vagas, a rigorosa observancia da ordem de

classificacao, ao prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

14 -DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 - Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos

e contatos para posteriores comunicagoes.

14.2 - Respeitada a natureza da fungao temporaria podera haver a readequagao das
condicdes definidas no edital.

143 - Todas as publicacbes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, até a
homologagao do mesmo, seréo realizadas no site da Prefeitura Municipal de Sao Francisco,
sendo de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as
publicagoes.

144 - Os casos omissos e a situagdes nao previstas serdo resolvidas pela Comissao
Especial e pela Secretaria Municipal de Saude.

14.5 - As copias dos documentos apresentados pelos candidatos ndo serdo devolvidos e,
apoés o término do processo, e decorridos 5(cinco) anos, os documentos poderdo ser
incinerados, estando sob as mesmas disposicdes, as gravacoes das entrevistas pessoais.

14.6 - Este edital entra em viggr Na data de gul publicacao.

Sao Francisco, 04 de outubro de 2021.
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ANEXO |

Modelo de Curriculo

Informagoes pessoais

Estado civil:
Nacionalidade:
dade:

Endereco:
E-mail:

Telefone:

Formacao

(Ensino Superior e outros)

Experiéncia profissional

Principais atividades

Principais atividades

Atividades

(Seminarios, cursos de especializagdo, cursos de aperfeicoamento, palestras, trabalhos
voluntarios, etc.)

Nome do candidato

Sao Francisco/MG, xx de Qutubro de 2021.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

. Langamento do edital 04.10.2021
. Inscrigao via internet 05 a 07.10.2021
. Convocacéo apresentagao de documentos 11 e 12.10.2021
. Resultado preliminar 18.10.2021
. Prazo para recurso sobre fase preliminar 19 a 20.10.2021
. Prazo para resposta aos recursos 22.10.2021
. Entrevistas pessoais 25 a 26.10.2021

. Divulgacéo do resultado final 28.10.2021




