PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Rua Montes Claros, 229 — Centro — CEP:39.300-000

LEI N°. 3608 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.

*“ Altera disposigdes da Lei Municipal n° 2.893, de 03 de
dezembro de 2013, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional da Administracéo Direta da Prefeitura

de S&o Francisco e da outras providéncias .”

O povo do Municipio de Séo Francisco, estado de Minas Gerais, por
seus representantes na Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 3° da Lei Municipal n°® 2.893, de 03 de dezembro de 2013, com as
alteracdes da Lei Municipal n° 3.335 de 09 de fevereiro de 2022 e Lei Municipal n° 3.590

de 03 de dezembro de 2024, passa a ter a seguinte redacao :
“3.11. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA:
3.11.1. Assisténcia Técnica aos Produtores rurais;
3.11.2. Assisténcia a Agricultura Familiar;
3.11.3. Agricultura , Pecuaria e Abastecimento;

3.11.4. Suporte a Parcerias e Convénios;

Art. 2°, Acrescenta o artigo 17-A ao corpo da Lei Municipal n° 2.893, de 03 de dezembro
de 2013, com as alteracOes da Lei Municipal n° 3.335 de 09 de fevereiro de 2022 e da Lei
Municipal n° 3.590 de 03 de dezembro de 2025, com a seguinte redacao :

“ Art.17-A. A Secretaria Municipal de Agricultura, compete :

I. articular, coordenar e atualizar o sistema municipal de producao
agropastoril, com a finalidade de assegurar o interesse dos
produtores rurais em consonancia com o0s objetivos e metas

definidas pelo Governo Municipal;

Il. a execucdo da politica de desenvolvimento sustentavel das

atividades agropecuarias do Municipio;

1. fomentar o desenvolvimento de atividades alternativas de
renda, buscando melhor qualidade de vida dos agricultores e seus

familiares;
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IV.executar obras e servigos de infra-estrutura agricola,

V.promover servigos e agOes de extensao rural, de assisténcia
técnica especializada e de promocdo do associativismo rural;
Vl.desenvolver atividades, acdes, projetos e programas em
parcerias com organismos estaduais e federais oficiais ou privados,

tendo por objeto as atividades agropastoris;

VII. em atuacdo conjunta com cooperativas agricolas e empresas
de fomento a producdo agropecuaria, através da integracgao,
promover e executar a politica de educacéo ambiental, promover e
executar cursos, seminarios, palestras de capacitacdo e de
profissionalizacdo dos agricultores, especialmente voltados para a
pratica da administracdo da propriedade rural e a agregacdo de
atividades econémicas alternativas junto as propriedades rurais,

especialmente a producéo de produtos agroecoldgicos;

VIII. atuar em conjunto com os demais Orgdos do Governo
Municipal, com destaque na execucao das politicas educacionais, de
saude e de assisténcia social, erradicar a insuficiéncia estrutural de

saneamento junto as propriedades rurais;

IX. em atuacdo conjunta com a Secretaria do Meio Ambiente,
promover acles e atividades voltadas a protecdo, preservacao e

recuperacdo do meio ambiente.

X. oferecer suporte ao Chefe do Poder Executivo Municipal e a sua
equipe de governo no estabelecimento de diretrizes e na tomada de
decisOes estratégicas sobre as questBes agropastoris, assim como
nos pleitos formulados pela comunidade;

XI. promover e coordenar os processos de construcdo democratica
de acordos e consensos basicos sobre objetivos, diretrizes e
programas estrategicos para o desenvolvimento agropastoril de

longo prazo do Municipio de S&o Francisco;
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XI1. promover e coordenar 0s processos de participacédo social e
comunitaria na formulacdo dos planos e programas institucionais

das atividades agropastoris;

XIIl. em cooperacdo com as demais secretarias, coordenar o
desenvolvimento e implantagdo de um sistema de monitoramento e
avaliagdo da gestdo institucional, inclusive no tocante as metas, que
permita a correcdo oportuna das decisdes e a atualizacédo

permanente dos planos e programas do governo municipal;

XIV. em cooperacdo com as demais secretarias, coordenar a
realizacdo de balancos periddicos da gestdo municipal com o
proposito de apresentar de forma transparente os principais
resultados alcangados no cumprimento de seu programa de
governo, tanto ao Poder Legislativo Municipal quanto a populacéo

em geral;

XV. coordenar e dar suporte metodolégico aos diferentes rgdos do
Poder Publico Municipal na formulagdo, monitoramento e
avaliacdo dos planos e programas especificos e setoriais, em

consonancia com as diretrizes gerais do Programa de Governo;

XVI. em cooperacdo com as demais secretarias, formular
ferramentas técnico gerencias para modernizacdo da gestao
publica considerando o0s conceitos de eficicia, eficiéncia e
efetividade das ac6es planejadas;

XVII. em cooperacdo com as demais secretarias, com a sociedade e
outras esferas de poder, elaborar planos, programas e projetos
estratégicos, visando o alcance do desenvolvimento das atividades

agropastoris sustentaveis de médio e longo prazos;

XVII1. coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 0rgaos
colegiados afins a area de atuagdo da Secretaria;

XIX. implantar e manter atualizado o sistema de informacéo, em

articulagdo com as Secretarias afins, promovendo e coordenando
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as atividades de divulgacdo das informacdes agricolas e pecuarias

do Municipio de Sdo Francisco;

XX. em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administracéo
e Financas, realizar os procedimentos de gestdo administrativa e de
gestdo orcamentéria e financeira necessarios para a execuc¢do de
suas atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de

delegacbes de competéncias;

XXI. em coordenagdo com a Procuradoria Municipal, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias
para o desempenho oportuno e eficaz de suas atribuic@es, zelando
em todo momento pela defesa dos interesses da Administracéo
Publica Municipal, dentro das normas superiores de delegacdes de

competéncias;

XXII. monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Governo Municipal as propostas de decisdo e adequacao
gue permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a

populacéo no Plano de Governo;

XXIIl. em articulacdo com as demais secretarias, coordenar,
conduzir e avaliar a realizacdo de convénios e parcerias com 0

objetivo de fomentar as atividades agropastoris no Municipio;

XXIV. acompanhar e controlar a execucéo de contratos e convénios

celebrados pela Prefeitura Municipal, na sua area de competéncia;

XXV. realizar o controle interno, previsto em ato normativo
préprio, em atuacdo coordenada com a Controladoria Interna do
Municipio;

XXVI. desempenhar outras atividades afins, sempre por

determinacao do Chefe do Executivo Municipal;

XXVII. ordenar e acompanhar, por seu titular, pelas chefias ou
superintendéncias designadas, as despesas da Secretaria

Municipal, responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e
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utilizacédo das dotacOes orcamentérias da unidade administrativa,
nos termos da legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas,
0 que sera objeto de comunicacdo aos dérgaos de controle da

Administracdo Publica Municipal;

XXVIII. responsabilizar-se, por seu titular, pelos pedidos de
abertura de licitagBes, assinatura conjunta de editais, apoio em
julgamentos dos recursos administrativos, bem como pela
avaliacdo da execucdo contratual, sempre que as contratacfes
recairem sobre bens e/ou servigos diretamente pertinentes as

dotacBes orcamentarias especificas da Secretaria;

XXIX. assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente

vinculados as suas atividades;

XXX. cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem

dispostas em Decretos Municipais e Ordens de Servicos.”

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo lastreadas pelas dotac6es

orcamentarias proprias previstas na Lei Orcamentaria Anual e ainda, por créditos

adicionais suplementares e especiais, Se necessarios.

Art. 4°. Fica autorizada a inclusdo da reestruturacdo organizacional da Administracdo

Direta da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco, disposta nesta Lei, nas metas, diretrizes

e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual 2022/2025, na Lei de Diretrizes

Orcamentarias do Exercicio de 2025 e na Lei Orgcamentéria Anual do Exercicio 2025.

Art. 5°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sédo Francisco/MG, 12 de Fevereiro de 2025.
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