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EDITAL N° 06 /2021
PROCESSO LICITATORIO Ne. 014/2021.
INEXIGIBILIDADE N°. 003/2021.
CREDENCIAMENTO N° 002/2021.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA REALIZACAO DE SERVICOS MEDICOS, VISITAS MEDICAS,
CONSULTAS MEDICAS, SERVICOS DE URGENCIA MEDICA EM SISTEMA DE
PLANTOES MEDICOS (PRESENCIAIS OU SOBRE AVISO) E EXAMES, PARA
ATENDER A DEMANDA NO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DR BRICIO DE
CASTRO DOURADO E ATENCAO PRIMARIA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG, torna publico, & partir do dia 10
(dez) de marco de 2021, que estara recebendo documentacgdo para a realizacdo de credenciamento
de pessoas fisicas e/ou juridicas especializadas na realizacdo de servigos médicos, visitas médicas,
consultas médicas, servicos de urgéncia médica em sistema de plantdes médicos e exames, para
atender a demanda da secretaria municipal de saude.

Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no seguinte endereco: Rua Montes Claros, 243,
centro, de 07:00 as 13:00 horas, nos dias uteis.

Sao Francisco-MG, 03 de margo de 2021.

MIGUEL PAULO SOUZA FILHO
Prefeito Municipal
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PROCESSO LICITATORIO N°. 014/2021.
INEXIGIBILIDADE N°. 003/2021.
CREDENCIAMENTO N° 002/2021.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA REALIZACAO DE SERVICOS MEDICOS, VISITAS MEDICAS,
CONSULTAS MEDICAS, SERVICOS DE URGENCIA MEDICA EM SISTEMA DE
PLANTOES MEDICOS (PRESENCIAIS OU SOBRE AVISO) E EXAMES, PARA
ATENDER A DEMANDA NO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DR BRICIO DE
CASTRO DOURADO E ATENCAO PRIMARIA.

O MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO, ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de
direito pablico interno, com sede Rua Montes Claros, 243, centro, CEP 39.300-00, inscrito no
CNPJ sob o n. 22.697.153/0001-40, doravante denominada PREFEITURA, em conformidade com
0 estabelecido no artigo 25, caput, da Lei n° 8.666/93 e neste Edital e seus anexos, observado o

posicionamento dominante do TCEMG, e Parecer Técnico Juridico n°® 002/2010, DO CENTRO DE

APOIO OPERACIONAL DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA DEFESA DA SAUDE, torna publico
que estaré recebendo a partir do dia 10(dez) de marco de 2021, pedidos de inscricdo de pessoas
fisicas e juridicas interessadas em participar do procedimento de credenciamento para prestacédo de
servigos médicos ao Municipio de Sdo Francisco - MG, conforme condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

O presente procedimento de credenciamento sera coordenado pela Comissdo Permanente de
Licitacdo instituida pela Portaria n°. 075/2021.

1. DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto deste certame, nos termos da Lei federal n°. 8.666/93, o credenciamento de
pessoas fisicas e/ou juridicas especializadas na realizacdo de servigos médicos, visitas medicas,
consultas médicas, servicos de urgéncia medica em sistema de plantdes médicos (presenciais ou
sobre aviso) e exames, para atender a demanda no atendimento especializado Dr. Bricio de castro
dourado e atencdo primaria, mediante adesdo as condicOes previstas neste Edital.

1.2.-Este certame definira as pessoas fisicas e/ou juridicas habilitadas ao credenciamento que, apés
formalizacdo por Contrato, ficardo autorizadas a prestar servigos na area de saide e realizacdo de
exames ao Municipio de S&o Francisco - MG e em conformidade com o estabelecido neste Edital e
Seus anexos.

1.3. A celebracdo do Contrato e a consequente realizacdo do objeto ndo acarretara, necessariamente,
despesa ou outra obrigagdo ou vinculo juridico-trabalhista ou funcional para o Municipio de S&o



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

g
y

:

Séo Francisco - MG

MINAS GERAIS

!

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

Francisco - MG, ndo podendo a empresa ou pessoa fisica credenciada, nos termos deste Edital, nada
exigir ou reclamar.

2. DO PEDIDO DE INSCRICAO.

2.1- As inscricOes ficardo abertas por um periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data da
primeira publicacéo, podendo ser contratados novos profissionais de salde, na vigéncia deste, desde
que obedecidas as exigéncias estabelecidas no mesmo, conforme necessidade, disponibilidade
financeira e orcamentéaria da Administracdo Municipal.

2.2- Este Edital sera divulgado atraves de extrato publicado no Diério Oficial de Minas Gerais e no
site oficial da Prefeitura site: www.prefeituradesaofrancisco.mg.gov.br.

2.3 Outros esclarecimentos ou consultas ao Edital poderdo ser obtidos atraves do telefone (0xx38)
3631-1420 e/ou e-mail licitacao@prefeituradesaofrancisco.mg.gov.br.

3. DO PRAZO, VALIDADE E PARTICIPACAO.
3.1 Este edital obedecera aos seguintes prazos e validades:

a) prazo de inscricdes: 12 (doze) meses contados a partir da data da primeira publicacdo deste
edital.

b) validade do credenciamento: 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério exclusivo de oportunidade
e conveniéncia da Administracdo Municipal, por igual periodo, mediante a manutencdo da
documentacao relacionada, pelo prazo maximo nunca superior a 60 (sessenta meses).

3.2 Poderdo participar do procedimento de credenciamento todas as pessoas fisicas e/ou juridicas
que militem no ramo pertinente ao objeto descrito.

3.3 E vedada a participacio de pessoas fisicas e/ou juridicas que:
a) ndo atendam as condicgdes e exigéncias contidas no presente Edital;

b) tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao;

c) profissionais cuja carga horéaria seja incompativel com o servico a ser executado;

d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso, ou por
esta tenham sido declaradas inid6neas;

f) Também ndo poderado participar deste Credenciamento quaisquer interessados que se enquadrem
nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/93.

3.4 Né&o sera permitido credenciamento de empresas em consorcio.
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3.5 As informagbes complementares que se fizerem necessarias referentes ao Edital serdo prestadas
pela Comisséo Permanente de Licitacao.

3.5.1 Esclarecimentos de dividas sobre os documentos serdo atendidos mediante solicitagdo, por
escrito, encaminhada a Comissdo Permanente de Licitacdo, que poderdo ser respondidas, aquelas
consideradas pertinentes, a todos os interessados que tenham retirado este Edital, inclusive pessoas
fisicas e juridicas ja credenciadas;

a) Nao serd levado em consideracdo qualquer consulta, pleito ou reclamacdo, que ndo tenha sido
formulada por escrito e devidamente protocolizada na sala de licitagdes, sendo, ato continuo,
encaminhada a Comissdo Permanente de Licitag&o.

4. DA ENTREGA DOS ENVELOPES.

4.1 O envelope contendo o Requerimento de Inscricdo e a documentacdo necessaria a analise do
credenciamento do interessado deverd ser indevassavel, hermeticamente fechado e entregue a
Comissdo Permanente de Licitacdo, na forma prevista neste Edital, conforme endereco e horério
abaixo especificados:

a) local de entrega dos envelopes e realizacdo do credenciamento: Sala de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de S&o Francisco - MG, sito & Rua Montes Claros, 243, centro, CEP 39.300-00;

b) horério para entrega dos envelopes: em dias Uteis, das 07h00min as 13h00min;

4.2 O envelope podera também ser encaminhado pelos correios para 0 mesmo endereco
especificado no item 4.1. a.

4.3 O envelope devera ainda indicar em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO/MG

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°014/2021

CREDENCIAMENTO N°002/2021

PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS: nome da empresa ou profissional interessado.
ENDERECO:

CIDADE:

4.4- A PREFEITURA ndo se responsabilizara pelo envelope entregue em datas, locais e horarios
distintos daqueles indicados e definidos neste Edital.

5. DO CREDENCIAMENTO.
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5.1- Sera realizada coleta e analise dos documentos do item 07, referentes a habilitagcdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo técnica de pessoas fisicas e/ou juridicas interessadas
no objeto descrito neste Edital, além do cumprimento de outras obrigacGes contidas na legislacdo
aplicavel e neste instrumento convocatorio;

5.2- Observado o cumprimento de todas as obrigacOes estabelecidas neste Edital, o credenciamento
de cada interessado dar-se-4& com a homologacdo e posterior assinatura do termo contratual
correspondente, sendo a sua eficacia condicionada a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial de
Minas Gerais.

5.3- Entre os credenciados da mesma categoria, serdo classificados pela ordem de apresentacdo dos
envelopes contendo os documentos de habilitacdo, junto ao setor indicado no item 4.1, a, do
presente instrumento e posteriormente, 0 mesmo critério serd adotado para a contratualiza¢do dos
credenciados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentacéo.

5.4- O credenciamento dos interessados tera a validade de 12 (doze) meses, contados da data da
publicacdo do extrato do Contrato no érgdo oficial, podendo ser prorrogado na forma da legislacdo
em vigor, observado o disposto neste Edital.

5.5- Os servigos a serem prestados serdo na sede do municipio de Sdo Francisco e zona rural
especificamente junto a Secretaria Municipal de Salude e demais 6rgdos da administracdo municipal
que integram o sistema Unico de saude, inclusive no Centro de Salde, junto a populacdo do
municipio.

6. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO.

6.1- Os documentos exigidos para habilitacdo no presente processo de credenciamento poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de copia, desde que devidamente autenticados
por cartério competente ou, ainda, através de publicacdo da imprensa oficial, sendo vedada a
fotocoOpia efetuada por fac-simile.

6.1.1- Os documentos poderdo, também, ser apresentados em copias simples, porém acompanhados
dos originais para serem autenticados por membro da Comissdo Permanente de Licitacao.

6.2- As certiddes de regularidade e outros documentos emitidos via internet deverdo ser
devidamente confirmadas e autenticadas pela Comissao Permanente de Licitagéo.

6.3. Ndo serdo consideradas documentagdes apresentadas por fax ou e-mail;

6.4. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade na data de
entrega dos envelopes, de que trata o item 4 deste Edital;

6.5. Documentos que ndo tenham a sua validade expressa e/ou legal fixada pelo 6rgdo emissor seréo
considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua emissao;
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6.6. Quando a pessoa juridica possuir filiais, todos os documentos apresentados deverao se referir a
um so local de competéncia.

6.6.1. Toda documentacdo apresentada devera ser correspondente a um Gnico CNPJ, salvo, quando,
no caso de tributos e contribuigdes das filiais, a empresa estiver autorizada a centraliza-los em sua
matriz ou sede. Neste caso, 0s documentos comprobatdrios de tal centralizacdo, fornecidos pelo(s)
orgédo(s) competente(s), deverdo ser apresentados juntamente com a documentacdo correspondente.

7. DA DOCUMENTAGCAO.

7.1. Do interessado em se credenciar para prestacdo de servicos na area de salde da Prefeitura
Municipal de Sdo Francisco - MG sera exigida, para fins de participacdo, a apresentacdo dos
seguintes documentos:

PESSOA JURIDICA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais (Contrato Social com todas as Alterac6es
Contratuais ou Contrato social consolidado);

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,
acompanhados da documentacdo mencionada na Alinea "b", deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacédo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim o exigir;

f) Cédula de Identidade e CPF dos Socios.
7.2. Documentos Relativos a Regularidade trabalhista:
a)-Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de Regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive contribuicdes previdenciarias,
tanto no ambito da Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda Nacional, em um
unico documento (Certiddes Negativas na forma prevista na Portaria MF 358, de 05 de setembro de
2014);

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), fornecida pela
Caixa Econémica Federal, de acordo com a Lei n° 8036 de 11 de maio de 1990;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Certidao de Tributos Estaduais) emitido pelo 6rgéao
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competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa proponente na forma da Lei.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal onde for sediada a empresa, mediante apresentacao
de certiddes negativas de competéncia Municipal.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com efeito de Negativa, em
cumprimento ao disposto na Lei n.® 12.440, de 07/07/2011. Para fins de habilitacéo, sera considerada
a CNDT mais atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho-TST.

7.3. Documentos Relativos a Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, que esteja dentro do prazo de
validade expresso na propria certiddo. Caso ndo houver prazo fixado, a validade minima de 90
(noventa) dias.

7.4. QUALIFICACAO TECNICA.

a). Declaracdo, Anexo Il deste Edital, de que ndo possui em seu quadro de pessoal, atuando em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 anos ou a realizacdo de qualquer trabalho
por menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei,

b). Declaracao, Anexo IV deste Edital, de que a empresa ndo se acha declarada iniddnea para licitar
e contratar com o poder publico, ou suspensa de licitar ou contratar com o Municipio de S&o
Francisco - MG,

c). Copia do registro profissional do responsavel técnico da empresa, junto CRM da respectiva
unidade da federacdo a qual funciona.

d) Declaracdo de Acumulacdo de Cargos (anexo V).

E) Registro do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e o diploma expedido pelo
Conselho Regional de Medicina;

F) Comprovacéo da Especializacdo (quando assim o exigir);

G) Declaracdo de indicacdo de responsabilidade técnica (Anexo VI), pessoas juridicas terdo que
informar obrigatoriamente quem serdo os profissionais que fazem parte do quadro da empresa, €
que poderdo atuar neste credenciamento, neste caso apresentar o CRM do profissional.

7.5. A documentagdo completa devera ser protocolizada nos termos do item 4 deste edital.

7.6 Em relacdo ao documento de que trata o subitem anterior, serd aceito, para efeito de habilitac&o,
protocolos de entrega ou solicitacdo de documento perante o 6rgdo competente.

PESSOA FIiSICA
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7.7. HABILITACAO.
a). Copia da Cédula de Identidade;
b). Copia do CPF;
c) comprovante de Regularidade com a justica Eleitoral;
d) Regularidade de débitos com a Fazenda Municipal sede da licitante
e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Divida Ativa da Uni&o.
f) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual ou Distrital.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com efeito de Negativa, em
cumprimento ao disposto na Lei n.° 12.440, de 07/07/2011.

7.8. QUALIFICAGAO TECNICA.
a) Cdpia da comprovacdo de inscri¢do no conselho competente;

b) Declaragdo, Anexo Il deste Edital, de que ndo possui em seu quadro de pessoal, atuando em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 anos ou a realizagdo de qualquer trabalho
por menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei,

c) Declaracdo, Anexo 1V deste Edital, de que a pessoa fisica ndo se acha declarada iniddnea para
licitar e contratar com o poder publico, ou suspensa de licitar ou contratar com o Municipio de Sao
Francisco - MG,

d) Declaracéo de Acumulacdo de Cargos (anexo V).

E) Registro do profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e o diploma expedido pelo
Conselho Regional de Medicina;

F) Comprovacéo da Especializacdo (quando assim o exigir);

7.8.1 Em relacdo ao documento de que trata o subitem anterior, sera aceito, para efeito de
habilitacdo, protocolos de entrega ou solicitacdo de documento perante o érgdo competente.

8. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO.

8.1. Os documentos protocolizados, apds os procedimentos de juntada ao processo administrativo
pertinente, serdo analisados pela Comissédo Permanente de Licitagcdo dentro do prazo estipulado para
credenciamento neste edital.

8.2. Os pedidos de credenciamento eventualmente indeferidos constardo de ata propria, na forma da
legislagdo aplicavel.
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8.3. Das decistes proferidas pela Comissdo de Credenciamento caberd recurso, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de suas publica¢cbes na Imprensa Oficial de Minas
Gerais.

8.4. Havendo interposicéo de recurso contra decisdo da Comisséo de Credenciamento sera aberto o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que os demais interessados apresentem Contra Razdes.

8.5. O recurso, devidamente protocolizado dentro do prazo legal, serd encaminhado a Comissdo
Permanente de Licitacdo que poderé reconsiderar ou ndo sua decisdo, ou encaminhé-lo ao Prefeito
Municipal, para a deciséo final;

8.6. A Comissdo Permanente de Licitacdo, sempre que reconsiderar ou nao sua decisao, o fara por
escrito, de forma fundamentada, comunicando o fato, formalmente, aos interessados inscritos e
participantes deste certame.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1 para fazer face as despesas serdo utilizadas as dotacGes orcamentarias do orcamento vigente do
Municipio de S&o Francisco:

060110.302.8003.6810 339036 - Ficha 4846
060110.302.8003.6810 339036 - Ficha 4835
060110.302.8003.6812 339036 - Ficha 4876
060110.302.8003.6812 339036 - Ficha 4882
060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4842
060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4841
060110.302.8003.6812 339039 - Ficha 4718
060110.302.8003.6812 339039 - Ficha 4714
10 - DOS VALORES

10.1 Pelos servicos prestados, pagardo os valores constantes do anexo | do presente edital, que
estabelece tabela de valores para contratos de credenciamentos celebrados com os profissionais de
saude vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Sao Francisco/MG.

10.2 As despesas com alimentacdo, transporte, remuneragdo e impostos incidentes sobre o0s
servigos, serdo de responsabilidade dos credenciados.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS.

11.1. Este edital devera ser lido e interpretado na sua integralidade;
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11.2. A Comissdo Permanente de Licitagdo ou a Autoridade Superior é facultado, em qualquer
fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do procedimento,
bem como solicitar a 6érgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar as decisoes;

11.3. As demais condigOes ou exigéncias pertinentes ao objeto deste Edital sdo aquelas constantes
dos seus anexos, partes integrantes deste Instrumento;

11.4. O presente procedimento podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade, de
oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito, devidamente fundamentado, da
Administracdo Publica;

11.5. A Comissdo Permanente de Licitacdo, no interesse da Administracdo Publica, poderéa relevar
omissbes puramente formais observadas na documentacdo, desde que ndo contrariem a legislacéo
vigente e ndo comprometam a lisura do procedimento;

11.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento;

11.7. A PREFEITURA poder4, a qualquer tempo, promover ajustes e modificacfes no Edital e/ou
suas pecas ou partes, em decorréncia de alteracbes na legislacdo aplicavel, promovendo a devida
publicacdo na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais;

11.8. A prestagdo dos servigos somente poderéd ocorrer em estabelecimento do credenciado ou em
estabelecimento credenciado da PREFEITURA, conforme dispuser o temo de contrato.

11.9. A PREFEITURA atuara diuturnamente, de forma a garantir que os usuarios dos servicos de
salde recebam atendimento especializado em conformidade com as especificacdes e padrdes
estabelecidos pelo SUS;

11.10. O credenciado deverd emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo, no caso de
pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, constando nimero do CNPJ ou CPF, do contrato e
obrigatoriamente a identificacdo dos servigcos prestados, o valor unitario e o valor total do
pagamento pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e o0 nimero
do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento, acostando ainda a mesma,
relatorio auxiliar detalhado, discriminando a prestacdo dos servigos, seus valores unitarios, com a
aprovacdo da Secretaria Municipal de Saude de S&o Francisco - MG.

11.11. Fica eleito o foro da comarca de S&o Francisco - MG para dirimir quaisquer davidas oriundas
deste credenciamento, com expressa renincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja;

11.12. Constituem anexos deste instrumento convocatorio, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | — ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E TABELA DE PRECOS;
b) Anexo Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO;
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¢) Anexo |1l - MODELO DE DECLARAGAO DE EMPREGADOR;

d) Anexo IV — MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE;

e) Anexo V- MODELO DE DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO;

f) Anexo VI — DECLARACAO DE INDICACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA PELA
EXECUCAO DO SERVICO.

g) Anexo VIl - MINUTA DE CONTRATO.

Sé&o Francisco — MG, 03 de Marco de 2021.

Miguel Paulo Souza Filho
Prefeito Municipal
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) ANEXO |
ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS E TABELA DE PREGOS;
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne. 02/2021

1 - OBJETO: Contratacgdo de Profissionais Médicos, Consultas Especializadas e Exames.

1.1 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS ESPECIALIZADAS
NA REALIZACAO DE SERVICOS MEDICOS, VISITAS MEDICAS, CONSULTAS
MEDICAS, SERVICOS DE URGENCIA MEDICA EM SISTEMA DE PLANTOES
MEDICOS (PRESENCIAIS E SOBREAVISOS) E EXAMES, PARA ATENDER A
DEMANDA NO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, HOSPITAL DR.BRICIO DE
CASTRO DOURADO E ATENGAO PRIMARIA.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 - Este credenciamento visa o chamamento de pessoas fisicas e/ou juridicas com suas
especialidades em servicos médicos para atender as necessidades do municipio de Sdo Francisco em
suas frentes de atencdo a salde, tais como: plantdes presenciais no pronto socorro e ambulatério do
hospital executados por médicos clinicos e plantdes presenciais e sobreavisos por especialista nas
clinicas do Hospital Dr. Bricio de Castro Dourado, consultas especializadas de Ortopedia,
Ginecologia/obstetricia, Pediatria, Cirurgia, bem como exames de ultrassonografia, endoscopia,
colonoscopia, holter, mapa, eletroencefalograma, esclerose de varizes de es6fago, tomografia
computadorizada e outros para atender a demanda do Hospital e da Atencéo Priméaria em Saude.

3. UTILIZACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1 Os servigos e exames médicos objetos da contratacdo ndo sdo comuns e de especificacbes usuais
no mercado, 0 que pressupde a impossibilidade de utilizar o processo de licitacdo convencional
(tipo menor preco) para selecdo de propostas, por ndo haver competitividade entre os interessados e
a obtencdo uma melhor proposta para a Administragdo, pois os valores sdo predefinidos
previamente, atraves de decreto, pela contratante e o credenciamento estendido a todos os
interessados.

4 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

TABELAS DE PLANTOES

Item | Quant Unid. Modalidade Descrigdo Valor Unit. Valor
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R$ Total R$
Plantdo — 12 | Sobreaviso | Plantdo em Cirurgia com R$

. 780 horas visita médica R$ 1050,00 819.000,00
780 Plantdo — 12 | Sobreaviso |Plantdo em Anestesia R$ 950,00 [R$

2. horas 741.000,00
400 Plantdo — 12 | Sobreaviso |Plantdo em Ortopedia com R$ 700,00 |R$

3. horas visita médica 280.000,00
780 Plantdo — 12 | Sobreaviso |Plantio do Pediatria com R$ 800,00 [R$

4. horas visita médica 624.000,00
370 Plantdo — 12 | Sobreaviso |Plantdo em Obstetricia com R$ 970,00 [R$

S horas visita médica 358.900,00
500 Plantdo — 12 |Presencial |Plantdo Clinico no R$ 850,00 [R$

6. horas Ambulatério 425.000,00
40 Plantdo — 12 |Presencial |Plantdo Clinico no R$ 900,00 [R$

7. horas Ambulatério (feriado) 36.000,00

1000 Plantdo — 12 |Presencial |Plantdo Clinico no Pronto R$ 900,00 [R$

8. horas Socorro 900.000,00
60 Plantdo — 12 |Presencial |Plantdo Clinico no Pronto R$ 1.000,00 |R$

9. horas Socorro (feriado) 60.000,00

624 Plantdo — 12 |Presencial |Plantio do Clinico na R$ 700,00 [R$

10. horas Obstetricia com visita médica 436.800,00
370 Plantdo — 12 |Presencial |Plantdo em Obstetricia com R$ 1050,00 |R$

11. horas visita médica 388.500,00

TABELAS DE PROCEDIMENTOS

365 Visita Diéaria Visita de Clinica Médica sem R$ 450,00 [R$

12. plantéo 164.250,00
300 Visita Diéria Visita na Clinica do Covid 19 R$ 450,00 [R$

13. sem plantdo 135.000,00
365 Visita Diaria Visita Ortopédica pelo Clinico R$ 100,00 |R$

14.
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sem plantéo 36.500,00
365 Visita Diéria Visita Cirurgica pelo Clinico R$ 100,00 |R$

15. sem plantdo 36.500,00
365 Visita Didria Visita Ortopédica pelo R$ 100,00 [R$

16. Ortopedista sem plantéo 36.500,00
800 Consulta Médica por | Anestesista R$ 65,00 |R$

17. Especialidade 52.000,00
960 Consulta Médica por | Ginecologista/ Obstetra R$ 65,00 |[R$

18. Especialidade 62.400,00
2 500 Consulta Médica por | Pediatra R$ 65,00 |[R$

19. | & Especialidade 162.500,00
2 500 Consulta Médica por | Ortopedista R$ 65,00 |[R$
20. | ™ Especialidade 162.500,00

1.000 Consulta Médica por | Cardiologista R$ 65,00 |[R$

21. | ™ Especialidade 65.000,00
1.000 Consulta Médica por | Neurologista R$ 65,00 |[R$

22. | ™ Especialidade 65.000,00
1.000 Consulta Médica por | Cirurgido R$85,00 |[R$

23. | ™ Especialidade 85.000,00
200 Consulta Médica por | Gastroenterologista R$85,00 |[R$

24. Especialidade 17.000,00
200 Consulta Médica por | Reumatologista R$85,00 |[R$

25. Especialidade 17.000,00
200 Consulta Médica por | Angiologista R$85,00 |[R$

26. Especialidade 17.000,00
200 Consulta Médica por | Pneumologista R$85,00 |R$

21. Especialidade 17.000,00
200 Consulta Médica por | Otorrinolaringologista R$85,00 |R$

28. Especialidade 17.000,00
200 Consulta Médica por | Oftalmologista R$85,00 |R$

29. Especialidade 17.000,00
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150 Consulta Médica por | Urologista R$85,00 |[R$

30. Especialidade 12.750,00
300 Consulta Médica por | Neuropediatria R$ 120,00 |R$

31 Especialidade 36.000,00
100 Consulta Médica por | Psiquiatria Infantil R$ 120,00 [R$

32. Especialidade 12.000,00

TABELAS DE PROCEDIMENTOS

200 Exames Endoscopia R$ 120,00 |[R$

33. 24.000,00
1000 Exames Ultrassonografia R$ 60,00 |R$

34. 60.000,00
100 Exame Colonoscopia R$ 220,00 [R$

35. 22.000,00
200 Exames Holter 24 horas R$80,00 |R$

36. 16.000,00
300 Exames Ergométrico R$ 60,00 |R$

37. 18.000,00
400 Exames Mapa R$80,00 |R$

38. 32.000,00
400 Exames Ecocardiograma R$ 120,00 |R$

39. 48.000,00
300 Exames Eletroencefalograma R$80,00 |[R$

40. 24.000,00

Exames Esclerose de Varizes de R$ 220,00 |R$6.600,00
30 N

41. Es6fago
250 Exames Tomografia Computadorizada R$ 400,00 |R$

42, 100.000,00
200 Exames Ressonancia Magnética R$ 500,00 |R$

43. 100.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

g
y

;

1
Séo Francisco - MG

!

MINAS GERAIS

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

O valor global estimado para aquisicdo | Total Estimado: R$ R$ 6.745.700,00
dos servicos é de R$ 6.745.700,00 (Seis
milhdes, setecentos e quarenta e cinco mil
e setecentos reais)

5— CRITERIO DE SELECAO

5.1. Serdo credenciadas todas as pessoas fisicas e juridicas interessadas na prestacdo dos servigos
médicos exames, objeto deste credenciamento. Entre os credenciados da mesma categoria, serdo
classificados pela ordem de apresentacdo dos envelopes contendo os documentos de habilitacao,
junto ao setor de licitagdo. O mesmo critério sera dotado para a contratualizacdo dos credenciados,
ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentacao.

6 — EXECUCAO

6.1 O servicos serdo executados de forma por profissionais qualificados e autorizados na rede
municipal de atencdo a salde, sob a supervisdo direta da Secretaria Municipal de Saude, e em local
a ser designado pela mesma.

7. QUALIFICACAO TECNICA:

7.1. — Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal atuando em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre menores de 18 anos ou a realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16
anos, salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei.

7.2 - Declaracdes, Anexo IV deste Edital, de que a empresa ndo se acha declarada inidénea para
licitar e contratar com o poder publico, ou suspensa de licitar ou contratar com o Municipio de S&o
Francisco — MG;

7.3 - Copia do registro profissional do responsavel técnico da empresa, junto CRM da respectiva
unidade da federacdo a qual funciona;

7.4 - Declaracdo de Acumulagéo de Cargos.
8. DAS CONDICC)ES DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento dar-se-a na forma da Lei 8.666/93, por crédito na conta corrente do Contratado,
sendo que este serd efetuado mediante/apuracdo da prestagdo dos servigos, com apresentacdo da
Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa
fisica, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao vencido, mediante comprovacao da prestacdo dos
servicos emitido pela Secretaria Municipal de Saude, observados os tramites internos da mesma.

8.2 - Caso ocorra alguma irregularidade na emissdo da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-
lo no caso de pessoa juridica e RPA no caso de pessoa fisica, essa serd devolvida ao
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CONTRATADO para a devida regularizacdo, caso em que 0 prazo para pagamento sera recontado a
partir da data de sua reapresentacéo, sem erros.

8.3 - A Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-la no caso de pessoa juridica e RPA no caso de
pessoa fisica emitida devera referir-se Unica e exclusivamente aos servigos constantes do objeto
deste contrato.

8.4 - A CONTRATANTE nédo arcard com eventuais acréscimos constantes na Nota Fiscal ou
instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e RPA no caso de pessoa fisica, que ndo
estiverem previstos neste Instrumento.

8.5 - O CNPJ constante da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica,
e 0 CPF consignado no RPA, no caso de pessoa fisica, deverd ser o mesmo registrado no presente
instrumento, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

8.6 - Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo,
relatério auxiliar detalhado, discriminando os servicos prestados, tais como nimero de plantes
prestados ou dias efetivamente trabalhados.

8.7 - O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso
de pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, 0 nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO, o nuimero do contrato e obrigatoriamente a identificacdo dos servicos
prestados, o valor unitario e o valor total do pagamento pretendido, ja incluido todos os impostos,
taxas e encargos, além do nome e o nimero do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito
do pagamento.

9. DAS OBRIGACOES
9.1 - Do Contratado:

Séo obrigacGes do CONTRATADO, além das demais previstas neste Contrato:

I — Garantir fiel e precisa observancia ao disposto nas normas regulamentadoras expedidas pelo
Conselho Federal de Medicina e pelo SUS.

Il — Submeter-se a todas as condic¢des contratuais, estabelecidas como condicéo para a prestacdo dos
servigos objeto deste Contrato.

I11 - Respeitar o cédigo de conduta ético-profissional.

IV — Executar os servi¢os contratados nos mesmos padres da assisténcia dispensada aos seus
clientes particulares.

V — Transferir todos 0s registros médicos, originarios deste contrato ao médico indicado pela
Secretaria Municipal de Saude, no término do periodo contratual ou em caso de rescisdo contratual
antecipada.
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VI — Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e RPA, no
caso de pessoa fisica, em nome da CONTRATANTE ap06s a prestacdo do servigco, nos termos da
Clausula Sexta deste instrumento.

VIl — Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacOes
assumidas, assim como todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas e comprovadas na
contratacdo, devendo encaminhar a PREFEITURA, assim que vencidas, novas certidGes
atualizadas, bem como eventuais alteragdes no seu contrato social.

VIII — Aceitar, sem restri¢Oes, a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE no que tange ao fiel
cumprimento das condigdes e clausulas pactuadas.

IX — Zelar pela qualidade dos servicos prestados, promovendo as alteracGes necessarias, as suas
expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o estabelecido neste
Contrato;

X — Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos materiais
e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a terceiros;

X1 — Arcar com todos os 0nus decorrentes da execugédo deste Contrato, pagando os tributos devidos
por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigagdes préprias do empregador, especialmente
as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem qualquer responsabilidade ou
solidariedade por parte da CONTRATANTE.

X1l — E de responsabilidade do profissional material de bolso (estetoscopio, esfignomanometro,
lanterna clinica, termdmetro e otoscopio).

XlI- O profissional devera registrar a frequéncia no relégio de ponto ou no livro de ponto.

XI1II- As visitas nas clinicas médicas, cirdrgicas, ortopédicas e do Covid deverdo ser iniciadas as
08:30 horas ou conforme escala estabelecida pela chefia imediata.

XIV — Os profissionais credenciados nos plantdes de sobreaviso, quando acionados deverdo se
apresentarem no setor solicitado até 10 minutos.

XV — Os profissionais que realizara plantdes, em regime de sobreaviso, deverdo atender na urgéncia
e emergeéncia, realizar cirurgias eletivas e visitas, ou outro setor estabelecido pela chefia imediata.

XVI1 — Os profissionais que realizardo plantdes presenciais (pronto socorro, ambulatério e outros)
ndo poderado se ausentar do Hospital, enquanto estiverem de plantdo.

9.2 - Da Contratante
S&o obrigacGes da CONTRATANTE, alem das demais previstas neste Contrato:

I- Prestar ao CONTRATADO todas as instrucfes e esclarecimentos que se fizerem necessarios para
a boa execucéo dos servigos, objeto deste contrato.
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II- Comunicar por escrito ao CONTRATADO todo e qualquer entendimento administrativo e
operacional necessarios a execugdo deste contrato;

I11—- Observar as normas e os regulamentos do estabelecimento contratado, previamente apresentado
a CONTRATANTE para conhecimento.

IV— Efetuar o pagamento de acordo com o estabelecido na Clausula Sexta.

V-Notificar o CONTRATADO quando da ocorréncia de alguma irregularidade, fixando- lhe prazo
para sané-la.

10. AVALIACAO DE CUSTO:

10.1- Foram feitas consultas junto aos municipios circunvizinhos no sentido de harmonizar os
precos a serem pagos aos profissionais ficando assim definidos os valores constantes neste termo de
referencia para fins de subsidiar a Administracdo quanto ao orcamento do objeto e também para fins
de credenciamento foi apurado o preco global estimado para a despesa no valor de R$ 6.745.700,00
(Seis milhoes, setecentos e quarenta e cinco mil e setecentos reais).

11. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

11.1. A prestacao de servicos hospitalares sera fiscalizada pelo Departamento de Servicos Médico-
Hospitalares, através do Diretor Clinico, incumbindo aos que 0 executam sua permanente
atualizacdo e adequacdo as necessidades dos usuarios, juntamente com o registro biométrico,
cadastrado no Departamento de Recurso Humano do Hospital. A prestacdo de servigos para a
atencdo primaria a fiscalizacdo sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Salde, por
servidor a ser designado, observado o artigo 67, da Lei Federal n® 8.666/93.

12. DAS PENALIDADES

O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas caracterizard a inadimpléncia,
sujeitando o Credenciado as san¢des enumeradas no artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93, garantido
a prévia defesa, e ainda, pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes assumidas com o
Hospital Municipal as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia; 12.1.2. Multas;
12.1.2.1. Multa no valor de 5,0% (cinco por cento) do valor devido, pelas seguintes infracoes:
a) Atraso em até 30 (trinta) minutos para chegada ao local determinado;

b) No caso do credenciado se conduzir dolosamente durante a execu¢do do termo de
credenciamento;

12.1.2.2. Multa no valor de 10,0% (dez por cento) do valor devido e rescisdao contratual, pelas
seguintes infragdes:

a) Atraso superior a 30 (trinta) minutos para chegada ao local determinado;
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b) Exigéncia de pagamento de valores referentes a consultas diretamente dos pacientes;
¢) Infragio ao Codigo de Etica Médica.

12.1.3. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo conforme
disposto no artigo 87, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes.

12.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja declarada a reabilitacdo, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.2. Séo causas de descredenciamento da credenciada a reincidéncia no descumprimento de
quaisquer das condicdes elencadas no presente Edital, na Minuta de Termo de Credenciamento, a
pratica de atos que caracterizem ma-fé em relacdo ao Hospital Municipal, apuradas em processo
administrativo, ou ainda o ndo atendimento a principios éticos definidos no Codigo de Etica
Meédica.

12.3. As sancdes previstas, face a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente,
apo6s regular processo administrativo, em que se garantird a observancia dos principios do
contraditério e da ampla defesa.

12.4. O valor das multas aplicadas, ap6s regular processo administrativo, devera ser pago ao
Hospital Municipal, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da sua aplicacéo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS.
13.1. Este edital devera ser lido e interpretado na sua integralidade;

13.2. A Comissdo Permanente de Licitacdo ou & Autoridade Superior é facultado, em qualquer
fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do procedimento,
bem como solicitar a dérgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar as decisoes.

13.3. As demais condi¢cfes ou exigéncias pertinentes ao objeto deste Edital sdo aquelas constantes
dos seus anexos, partes integrantes deste Instrumento.

13.4. O presente procedimento podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito, devidamente fundamentado, da
Administracdo Publica;

13.5. A Comissdo Permanente de Licitagdo, no interesse da Administracdo Publica, poder relevar
omissOes puramente formais observadas na documentacdo, desde que ndo contrariem a legislacéo
vigente e ndo comprometam a lisura do procedimento.
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13.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento.

13.7. A PREFEITURA poderd, a qualquer tempo, promover ajustes e modificaces no Edital e/ou
suas pecas ou partes, em decorréncia de alteracBes na legislacdo aplicavel, promovendo a devida
publicacdo na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais;

13.8. A prestacdo dos servigos somente podera ocorrer em estabelecimento do credenciado ou em
estabelecimento credenciado da PREFEITURA, conforme dispuser o temo de contrato.

13.9. A PREFEITURA atuard diuturnamente, de forma a garantir que os usuérios dos servicos de
salde recebam atendimento especializado em conformidade com as especificacbes e padrdes
estabelecidos pelo SUS.

13.10. O credenciado deverd emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo, no caso de
pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, constando nimero do CNPJ ou CPF, do contrato e
obrigatoriamente a identificacdo dos servicos prestados, o valor unitario e o valor total do
pagamento pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e 0 nimero
do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento, acostando ainda a mesma,
relatorio auxiliar detalhado, discriminando a prestacdo dos servigos, seus valores unitarios, com a
aprovacdo da Secretaria Municipal de Saude de Séo Francisco - MG.

13.11. Fica eleito o foro da comarca de S&o Francisco - MG para dirimir quaisquer davidas oriundas
deste credenciamento, com expressa renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS MEDICOS
Especialidade ANESTESIOLOGIA:

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacfes (no &mbito da especialidade
de Anestesiologia): Proceder a atendimento aos pacientes acolhidos no Centro Cirurgico e Centro
Obstétrico, em todas as etapas do ato anestésico, objetivando a seguranca da intervencdo cirurgica a
que vai ser submetido, inclusive sendo responsavel pelos mesmos enquanto estes permanecerem na
Sala de Recuperacdo Anestésica. Realizar avaliacdo pré-anestésica. Estar disponivel no horéario
estabelecido pela administracdo hospitalar para cirurgias eletivas nas diversas especialidades
médicas. Estar disponivel para atendimento a todas as intercorréncias que forem passiveis de
intervencdo médica nos pacientes alocados na Sala de Recuperacdo Anestésica ou complicacdes de
atos anestésicos em outras unidades. Revisar equipamentos, materiais méedico-hospitalares e outros,
monitorando a qualidade técnica dos insumos utilizados na assisténcia, incluindo aqueles inerentes
ao ato anestésico, bem como sugerir novos equipamentos e medicamentos de acordo com
protocolos clinicos atualizados referentes a anestesiologia, colaborar no controle de atendimento em
sala cirurgica/parto, agindo integradamente com toda a equipe de trabalho. Executar as atribuicdes
gerais da categoria médica, conforme descrito neste termo bem como demais atividades de
competéncia médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
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necessidades institucionais; Participar das comissfes hospitalares com objetivo de promover a
melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacdo vigente; Seguir 0s
procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados
pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado em padronizacGes/ protocolos técnicos
e responder aos gestores imediatos da instituicdo; Cumprir as escalas meédicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Preencher fichas de notificacdo, quando
necessario; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolucdo, prescricdo, internacédo e alta
médica; ; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das
tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicGes afins.

Especialidade CIRURGIA GERAL

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico(a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacfes (no ambito da especialidade
de Cirurgia Geral): Realizar avaliacdo cirurgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia (sempre que
necessario e sempre que solicitado por outro médico, seja do pronto socorro ou outra
especialidade); Estar disponivel nas enfermarias ou bloco cirdrgico, de forma presencial, nos dias e
horarios estabelecidos pela administracdo ou diretoria técnica para cirurgias eletivas, conforme
combinacéo prévia. Estar disponivel sob regime de sobreaviso para plantées em casos de urgéncia e
emergéncia (de acordo com a solicitacdo ou necessidade dos demais médicos plantonistas); Realizar
a evolucdo e prescricdo médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados no horéario
estabelecido pela administracdo hospitalar. Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; Atendimento de Interconsultas quando
solicitado. Realizar pequenas cirurgias, conforme necessidade institucional. Prestar informagdes e
pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Executar outras atividades correlatas. Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacdo; Realizar
outras tarefas afins, de acordo com as atribuicdes proprias da Unidade Administrativa e da natureza
de seu trabalho. Participar das comissdes hospitalares do hospital com objetivo de melhor de
promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacdo vigente;
Seguir os procedimentos internos do hospital e do pronto socorro; Seguir os protocolos diagndsticos
e terapéuticos aprovados pelas comissGes hospitalares; Cumprir as escalas médicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Preencher fichas de notificacdo, quando
necessario; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH, Sumario de
Alta e quaisquer outros documentos ou formulérios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para
anamnese, evolucéo, prescricao, internacao e alta médica.

— Especialidade GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de atender a pacientes executando atividades inerentes A promocao, protecdo e recuperagio
da saude da mulher, compreendendo as doencas dos Orgdos genitais internos e externos; Prestar
assisténcia médica especifica de urgéncia a mulher no ciclo gravidico-puerperal e a assisténcia
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médica especifica para preservar a vida e a saude da mae e do filho, bem como as afec¢des do
aparelho reprodutor feminino e Orgdos anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico
desempenhando funcbes da medicina preventiva e curativa; Realizar partos e cirurgias
ginecologicas; Efetivar uso do parto grama e outros formularios em todas as gestantes durante
trabalho de parto; Estar disponivel nos dias e horarios estabelecidos pela secretaria Municipal de
Salde e Administracdo Hospitalar para realizacdo de consultas ambulatoriais, Plantdes Hospitalares
e cirurgias eletivas, conforme combinacdo prévia; Realizar atendimento e procedimentos
ambulatoriais, cirurgias de urgéncia e emergéncia ( partos e Cirurgias Ginecoldgicas) e cirurgias
eletivas referentes a especialidade; Estar disponivel nos plantGes para atendimentos de todos os
casos encaminhados para avaliacdo de acordo com a solicitacdo ou necessidade dos demais medicos
plantonistas; Efetuar exames médicos gerais e ginecoldgicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidade, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area em ambulatério, hospital, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Anotar e registrar em fichas especificas, o
devido registro dos pacientes examinados ,anotando conclusdes diagnodsticas, evolugdo da
enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacdo terapéutica adequada a cada caso ;
Encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a referéncia e a
contra referéncia; Proceder assisténcia Ginecoldgica/obstétrica na maternidade e bloco cirdrgico
durante o periodo pré-parto/parto e pos-parto; Reavaliar e conduzir casos de pacientes internados ou
em observacdo, quando necessario; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Encaminhar os pacientes para exames de apoio diagnostico, visando a obtencdo de
informacdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado; Estudar os resultados de exames e
analises realizados em laboratérios especializados; Realizar a evolugdo e prescricdo médica, em
regime de enfermaria, de pacientes internados no horério estabelecido pela administracdo
hospitalar; Solicitar avaliacdes de especialistas ou Interconsultas quando necessario; Prestar
atendimento de Interconsultas quando solicitado; Solicitar transferéncias para outras unidades do
SUS quando necessario através do sistema de regulacdo de leitos, descrevendo de forma precisa as
condicdes do paciente bem como justificando tecnicamente a necessidade da transferéncia; Sequir
os procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagndsticos e terapéuticos aprovados
pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado em padronizacGes/ protocolos técnicos
e responder aos gestores imediatos da instituicdo ;Cumprir as escalas médicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Participar das comisses hospitalares com
objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacao
vigente; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH, Suméario de
Alta e quaisquer outros documentos ou formularios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para
anamnese, evolucdo, prescrigdo, internacdo e alta médica; Fazer triagens de pacientes
encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim se fizer necessario; Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; Notificar
doencas consideradas de “Notificagcdo Compulsoria” pelos 6rgaos institucionais de saude publica e
as que sd@o consideradas pela politica de satide do municipio; Participar, conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

g
y

;

1
Séo Francisco - MG

MINAS GERAIS

i

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

extensdo; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em
saude visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Realizar
reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informac6es e orientagdes
sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo salde-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides
realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em
espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos
servigos prestados a populacdo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude
da comunidade para avaliacdo do impacto das acGes em salde implementadas por equipe;
Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos,
Comissoes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢ao de
servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de
sua especialidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo
com as atribuic6es proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho.

— Especialidade ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacfes (no ambito da especialidade
de Ortopedia e Traumatologia): Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Ortopedia e Traumatologia, e realizar outras formas de
tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica (sempre que necessario e sempre que solicitado por outro médico, seja do pronto
socorro ou outra especialidade); Estar disponivel nas enfermarias ou bloco cirdrgico, de forma
presencial, nos dias e horarios estabelecidos pela administracdo ou diretoria técnica para cirurgias
eletivas, conforme combinacdo prévia; Estar disponivel sob regime de sobreaviso para plantées em
casos de urgéncia e emergéncia (de acordo com a solicitacdo ou necessidade dos demais médicos
plantonistas); Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes
normais para confirmar ou informar o diagnostico; Realizar solicitacdo de exames diagnosticos
especializados relacionados a patologias ortopédicas; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; Prestar
atendimento em urgéncias e emergéncias ortopédicas e traumatoldgicas (de acordo com a
solicitacdo ou necessidade dos demais médicos plantonistas); Realizar a evolucdo e prescricao
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médica, em regime de enfermaria, de pacientes internados no horério estabelecido pela
administragdo hospitalar. Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes a
especialidade; Prestar informacGes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacdo; Realizar
outras tarefas a fim de acordo com as atribui¢des proprias da Unidade Administrativa e da natureza
de seu trabalho. Seguir os procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagndsticos e
terapéuticos aprovados pelas comissdes hospitalares; Cumprir as escalas medicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Preencher fichas de notificacdo, quando
necessario; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH, Sumario de
Alta e quaisquer outros documentos ou formularios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para
anamnese, evolucdo, prescricdo, internacdo e alta médica.

— Especialidade CLINICA GERAL — PRONTO SOCORRO, AMBULATORIO (plantdes)

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situacfes (no ambito da especialidade
de Clinico Geral). Realizar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis
de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, em demanda espontanea, cuja
origem € variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;
Atender prioritariamente 0s pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com
protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco;
Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus
resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a salde do cidadao; Ter
conhecimento e habilidades técnicas para manejo de via-area; manejo da insuficiéncia respiratdria;
manejo da instabilidade hemodindmica; manejo do trauma; dominio da farmacologia para
sedacdo/analgesia de emergéncia; realizar manobras; realizar procedimentos diagndsticos invasivos;
realizar procedimentos invasivos e terapéuticos; manejar pacientes vitimas de afogamento, grandes
queimaduras e intoxicacdes exogenas; tratar e diagnosticar a dor aguda entre outros; Solicitar
transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario através do sistema de regulacédo de
leitos, descrevendo de forma precisa as condi¢Ges do paciente bem como justificando tecnicamente
a necessidade da transferéncia; Solicitar avaliacdes de especialistas ou Interconsultas quando
necessario; Garantir a continuidade da atencdo medica ao paciente grave, até a sua recepgdo por
outro médico nos servicos de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes criticos a nivel
intermunicipal, regional e estadual; Garantir a continuidade da atencdo medica ao paciente em
observacdo ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico
assuma o caso; Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nas enfermarias quando se fizer
necessario; Prestar atendimento quando solicitado por outras especialidades diante de situacdes
avaliadas como emergéncia; Ser responsavel pelo acompanhamento e prescricdo dos pacientes
adultos deixados em observacdo pela equipe; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido
registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagnosticas, evolugdo da enfermidade e
meios de tratamento, para dar a orientacdo terapéutica adequada a cada caso; Seguir 0S
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procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados
pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado em padronizag¢Ges/ protocolos técnicos
e responder aos gestores imediatos da instituicdo; Cumprir as escalas médicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Participar das comissdes hospitalares com
objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacdo
vigente; Internar e dar alta a pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AlH, e quaisquer
outros documentos ou formulérios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese,
evolucgdo, prescri¢do, internacdo e alta médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os as
clinicas especializadas, se assim se fizer necessario; Integrar equipe multiprofissional para assegurar
o efetivo atendimento as necessidades da populacdo; Notificar doengas consideradas de
“Notificagdo Compulsodria” pelos 6rgdos institucionais de satde publica e as que sdo consideradas
pela politica de salde do municipio; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo;
Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da
equipe e dos servicos prestados a populacdo; Participar do processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Executar outras atividades
correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicBes préprias da Unidade
Administrativa e da natureza de seu trabalho.

— Especialidade CLINICA GERAL - Visita médica

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina no acompanhamento da evolucdo da enfermidade
dos pacientes internados, no minimo uma vez ao dia, examinando clinicamente os pacientes, para
determinar o melhor conforme necessidades, requisitar exames complementares; analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar 0s pacientes e
familiares sobre meios e atitudes para restabelecer a salide; anotar e registrar em fichas especificas,
0 devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagndsticas, evolucdo da
enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacao terapéutica adequada a cada caso; aplicar
recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do
cidadado; Ter conhecimento e habilidades técnicas para manejo de via-area; manejo da insuficiéncia
respiratoria; manejo da instabilidade hemodinamica; manejo do trauma; dominio da farmacologia
para sedagdo/ analgesia de emergéncia; realizar manobras; realizar procedimentos diagnosticos
invasivos; realizar procedimentos invasivos e terapéuticos; manejar pacientes vitimas de
afogamento, grandes queimaduras e intoxicacdes exogenas; tratar e diagnosticar a dor aguda entre
outros; Solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario através do sistema
de regulacdo de leitos, descrevendo de forma precisa as condigfes do paciente bem como
justificando tecnicamente a necessidade da transferéncia; Solicitar avaliacdes de especialistas ou
interconsultas quando necessario; Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nas



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

g
y

;

1
Séo Francisco - MG

MINAS GERAIS

i

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

enfermarias durante o tempo de permanéncia na instituicdo para as evolucGes; Seguir 0sS
procedimentos internos do hospital; Seguir os protocolos diagnésticos e terapéuticos aprovados
pelas comissdes hospitalares; Realizar atendimentos baseado em padronizacGes/ protocolos técnicos
e responder aos gestores imediatos da instituicdo; Cumprir as escalas médicas determinadas;
Preencher Declaracio de Obito, quando necessario; Participar das comissdes hospitalares com
objetivo de promover a melhoria continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacdo
vigente; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolucdo, prescricdo, internacdo e alta
médica; Notificar doencas consideradas de ‘“Notificagdo Compulsoria” pelos o6rgdos institucionais
de saude publica e as que sdo consideradas pela politica de saide do municipio; Participar,
conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; Obedecer ao Codigo de Etica Médica; Promover
reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacéo;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecdo
individual conforme preconizado pela ANVISA; Prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de
sua especialidade; Executar outras atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo
com as atribuicdes proprias da Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho.

— Especialidade PEDIATRIA/NEUROPEDIATRIA

Atribuicdes: A empresa ou o profissional credenciado devera ser médico (a) qualificado que seja
capaz de aplicar os conhecimentos da medicina nas seguintes situagdes (no ambito da especialidade
de Pediatria). Realizar atendimento na éarea de pediatria; desempenhar funcGes da medicina
preventiva e curativa; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidade, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicBGes pertinentes ao cargo e area em ambulatério, hospital, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro
dos pacientes examinados, anotando conclusdes diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de
tratamento, para dar a orientacdo terapéutica adequada a cada caso; Proceder assisténcia pediatrica
na maternidade durante o periodo pré-parto/parto e pos-parto bem como os internos da unidade
intermediaria conforme necessidade institucional; Reavaliar e conduzir casos de pacientes
internados ou em observacdo, quando necessario; Realizar medidas bésicas de ressuscitacdo;
Manejo invasivo e ndo invasivo de vias aéreas; Realizar procedimentos das diferentes modalidades
de parada cardiorrespiratoria; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias nos pacientes internados para a
pediatria; Encaminhar os pacientes para exames radiolégicos e outros, visando a obtengdo de
informacdes complementares sobre o0 caso a ser diagnosticado; Realizar avaliagdo Radiografica das
Lesdes Traumaticas; Estudar os resultados de exames e analises realizados em laboratorios
especializados; Realizar a evolugdo e prescricdo médica, em regime de enfermaria, de pacientes



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

g
y

;

1
Séo Francisco - MG

MINAS GERAIS

i

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

internados no horério estabelecido pela administracdo hospitalar; Solicitar avaliagdes de
especialistas ou Inter consultas quando necessario; Prestar atendimento de Inter consultas quando
solicitado; Solicitar transferéncias para outras unidades do SUS quando necessario atraves do
sistema de regulacdo de leitos, descrevendo de forma precisa as condi¢des do paciente bem como
justificando tecnicamente a necessidade da transferéncia; Seguir os procedimentos internos do
hospital; Seguir os protocolos diagnosticos e terapéuticos aprovados pelas comissfes hospitalares;
Realizar atendimentos baseado em padronizagdes/ protocolos técnicos e responder aos gestores
imediatos da instituicdo ;Cumprir as escalas médicas determinadas; Preencher Declaragdo de Obito,
quando necessério; Participar das comissdes hospitalares com objetivo de promover a melhoria
continua do processo de trabalho, bem como atender a legislacdo vigente; Internar e dar alta a
pacientes, preenchendo Laudo para Solicitacdo de AIH, Sumério de Alta e quaisquer outros
documentos ou formuldrios pertinentes; Utilizar sistema informatizado para anamnese, evolucao,
prescricdo, internacdo e alta médica; Fazer triagens de pacientes encaminhando-os as clinicas
especializadas, se assim se fizer necessario; Integrar equipe multiprofissional para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao; Notificar doengas consideradas de “Notificacao
Compulsoria” pelos orgaos institucionais de satide publica e as que sdo consideradas pela politica
de satde do municipio; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de satde do
individuo, da familia e da populacdo em geral; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informaces e orientagdes sobre a doenca e o tratamento
a ser realizado; Prestar informacgdes do processo satde-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre 0s pacientes; Participar de reunibes comunitarias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover
reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servi¢os prestados a populacéo;
Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de satude da comunidade para avaliacdo
do impacto das acGes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, ComissGes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢cdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Obedecer ao Cadigo de
Etica Médica; Prestar informac@es e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Executar outras
atividades correlatas. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicBes proprias da
Unidade Administrativa e da natureza de seu trabalho.

OBSERVACOES:
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1 - Admite-se, para atender ao interesse publico, carga horaria inferior, aplicando—se reducdo
proporcional na remuneracgéo a ser paga.

2 - Nos valores estabelecidos neste edital estdo incluidos todos os adicionais, quais sejam, adicional
noturno e de insalubridade.
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ANEXO I1.
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO
CREDENCIAMENTO N° 02/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG

Para a aten¢do da Comissdo Permanente de Licitagao.
Referencia: Credenciamento n° 002/2021.

(Razéo SOCIAI) e : CNPJ/MF n°
............................................. : inscri¢do estadual N0ty
telefone:.........ccooveveieneen, faxX: e-
MaIli e : por seu representante legal, senhor
(B) et e :
(nacionalidade)...........ccoceeveveiieinnnnn, J(estado civil) .o , RG Nl :
expedido [0]0] SHRPRURRTIII ,CPF N° , residente a
............................................................................................................................... , N°......, apto. n°
............ , Bairro: oo, (Cidade) el J(UF) L, CEP:
telefone: : celular......ccooevvniiiiiiiie : e-mail
............................................................ , requer sua inscri¢do no processo nos termos da Lei federal n°

8.666/93, o credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas especializadas na realizacdo de
servicos médicos, visitas médicas, consultas médicas, servicos de urgéncia médica em sistema de
plantbes médicos e exames, para atender a demanda no atendimento especializado e hospital
municipal mediante adesdo as condi¢des previstas no Edital de credenciamento n°. 002/2021.

Item solicitado para credenciamento- e

Sao Francisco-MG, ..... A oo, de...........

(Assinatura do profissional ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE EMPREGADOR
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2021.
DECLARACAO DE EMPREGADOR

A PREFETITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG
Para a aten¢do da Comissdo Permanente de Licitagao.
Referencia: Credenciamento n° 002/2021.

RAZEO SOCIAL ....ovviieii e e , inscrito no CNPJ/MF
N0 , por intermédio de seu representante legal, o(a)

ST ) SRS , portador(a) da Carteira de
Identidade NP .......ccooeveiiiiicee e, €dO CPF N i , DECLARA,

declara sob as penas da lei, que na mesma néo ha realizacdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 anos ou a realizacao de qualquer trabalho por menores de 16 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, na forma da lei.

Data e local

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE
CREDENCIAMENTO N°002/2021 )
DECLARACAOQO DE IDONEIDADE - PESSOA JURIDICA

Para a atencdo da Comissao Permanente de Licitacéo.
Referencia: Credenciamento n® 002/2021.

A empresa (FaZ80 SOCIAI).......oiiiiieii et , CNPJ/MF
SR , declara, sob as penas da Lei, que, até a presente data, ndo possui
impedimentos para licitar/contratar com a Administragdo Publica, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)

DECLARACAO DE IDONEIDADE - PESSOA FISICA

Para a atencdo da Comissdo Permanente de Licitacéo.
Referencia: Credenciamento n® 002/2021.

NOME ... ..ottt e e ae e re e ars ,inscrito(a) no CPF/MF sob o
N0, et , declara, sob as penas da Lei, que, até a presente data, ndo possuli
impedimentos para licitar/contratar com a Administracdo Publica, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

(Assinatura)
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ANEXO V
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

(Art.17, Lei N° 1496/95)

@) @) abaixo @) assinado @)
, de conformidade com a legislacdo vigente para fins de
admissdo no servico publico municipal DECLARA, responsabilizando — se penal e

administrativamente por qualquer falsidade, incorrecdo ou omissdo na esfera Federal, Estadual ou
Municipal e poderes, na Administracdo Direta, Sociedade de Economia Mista,Empresa, Fundacdes,
e Autarquias, que:

a— () ndo ocupa qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico;

b — () ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s) orgéo

c— () estaou () ndo esta aposentado(a) em qualquer cargo/ emprego publico;

d— () estd ou () ndo esta em gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/ emprego Publico.

Local : data / / Endereco residencial
Fone:

Cpf Natural:

Pai:

Mae: Carteira  de

Identidade N°

DECLARANTE
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ANEXO VI
DECLARACAO DE INDICACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

PELA EXECUCAO DE SERVICO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA CREDENCIADA, com sede administrativa na Rua

, n° , bairro , Municipio de , Estado de

, inscrita sob o CNPJ , Inscricdo municipal n° , por seu
representante legal, Sr. , DECLARA para fins de prestagdo de servicos no
Processo Licitatério n® _ / 2021, Credenciamento n°® /2021, tendo por objeto
(colocar o objeto da licitacdo ) , Nos termos da Lei

Federal n° 8.666/83, o seguinte:

1. Que o responsavel técnico pela execucdo dos servigos contratados pelo Municipio de Séo

Francisco, Estado de Minas Gerais, €(sdo) o(s) seguinte(s) medico(s):

Ciente das sanc@es criminais para o caso de falsidade da presente declaragédo, subscreve,

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA CREDENCIADA
Responsavel legal

Sao Francisco/MG, de de 2021.
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ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO.

CONTRATO n°. ---------- DE PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG E
XXXXXXXXXXX.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG, com sede em Av. Montes Claros,
n° 243 — Centro, inscrita no CNPJ sob o n°. 22.679.153/0001-40, neste ato representado seu Prefeito
Municipal, Senhor MIGUEL PAULO SOUZA FILHO, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n° 6193382, expedida pela SSP/MG e do CPF n° 850.270.496-68, residente e
domiciliado na Rua Sdo Francisco, n° 50, localidade Vila do Morro, no municipio de S&o
Francisco/MG, Estado de Minas Gerais, a seguir denominada apenas CONTRATANTE, e XXXXX
sediada em XXXX, na XXXXXX, n® XXXX, Bairro XXXXXX, CEP XXXX, inscrita no CNPJ sob
0 n® XXX, LE. XXXX, por seu representante legal XXXXXXXX, doravante denominada
simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato de prestacdo de servicos,
decorrente de processo de credenciamento n® 02/2021, que se regera pela Lei n° 8.666/93, mediante
as clausulas e condicdes seguintes:

Clausula primeira - DO OBJETO.

2.1. O objeto deste Contrato é a contratacdo de servicos médicos, visitas médicas, consultas
médicas, servigos de urgéncia médica em sistema de plantdes médicos (presenciais ou sobre aviso)
e exames, para atender a demanda no atendimento especializado Br. Bricio de castro dourado e
atencdo primaria, mediante adesdo as condi¢des previstas neste Edital.

2.1.1. Item credenciado: XXXXXXXXXX.

Clausula Terceira - DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo prestados no Municipio de Sdo Francisco/MG (Zona rural e Urbana)
Clausula Quarta - DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato vigera pelo prazo de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, podendo se vantajoso para a Administragdo Municipal, nos termos do art. 57 da Lei n°
8.666/93, ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.
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4.2 Caso ocorram as prorrogacOes previstas no Pardgrafo anterior, o reajuste anual do preco do
contrato ocorrera tendo por base o INPC (indice Nacional de Preco ao Consumidor) ou outro indice
que eventualmente venha a substitui-lo.

Clausula Quinta - DO PRECO

5.1. A PREEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG pagara 8 CONTRATADA pelos
servigos prestados, os valores disposto na tabela em do sub item 2.1.1.

Clausula Sexta - DO PAGAMENTO.

6.1. O pagamento dar-se-a na forma da Lei 8.666/93, por crédito na conta corrente do Contratado,
sendo que este sera efetuado mediante apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-
lo no caso de pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, referente a prestacdo do servigo, até o
dia 10 (dez) do més subsequente ao vencido, mediante comprovacdo da prestacdo dos servicos
emitido pela Secretaria Municipal de Saude, observados os tramites internos da empresa.

§-1° Caso ocorra alguma irregularidade na emissdo da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo
no caso de pessoa juridica e RPA no caso de pessoa fisica, essa sera devolvida ao CONTRATADO
para a devida regularizacdo, caso em que 0 prazo para pagamento sera recontado a partir da data de
sua reapresentacdo, sem erros.

§-2° A Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e RPA no caso de
pessoa fisica emitida devera referir-se Unica e exclusivamente aos servicos constantes do objeto
deste contrato.

§-3° A CONTRATANTE ndo arcard com eventuais acréscimos constantes na Nota Fiscal ou
instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e RPA no caso de pessoa fisica, que nao
estiverem previstos neste Instrumento.

§-4° O CNPJ constante da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica,
e 0 CPF consignado no RPA, no caso de pessoa fisica, devera ser o mesmo registrado no presente
instrumento, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

§-5° Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo,
relatério auxiliar detalhado, discriminando os servigcos prestados, tais como numero de plantbes
prestados ou dias efetivamente trabalhados.

8-6° O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso
de pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, 0 nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO, o nimero do contrato e obrigatoriamente a identificacdo dos servigos
prestados, o valor unitario e o valor total do pagamento pretendido, ja incluido todos os impostos,
taxas e encargos, além do nome e o nimero do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito
do pagamento.

Clausula Sétima - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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7.1 A despesa decorrente desta contratagdo correrd por conta de recursos proprios do orcamento do
municipio, na seguinte dotacéo:

060110.302.8003.6810 339036 - Ficha 4846
060110.302.8003.6810 339036 - Ficha 4835
060110.302.8003.6812 339036 - Ficha 4876
060110.302.8003.6812 339036 - Ficha 4882
060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4842
060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4841
060110.302.8003.6812 339039 - Ficha 4718
060110.302.8003.6812 339039 - Ficha 4714
Clausula Oitava - DA EXECUCAO.

8.1. Os servigos serdo executados de forma profissionalmente independente, sob a supervisao direta
da Secretaria Municipal de Saude de S&o Francisco - MG.

Clausula Nona - DAS OBRIGAC@ES DO CONTRATADO
Séo obrigacGes do CONTRATADO, além das demais previstas neste Contrato:

| — Garantir fiel e precisa observancia ao disposto nas normas regulamentadoras expedidas pelo
Conselho Federal de Medicina e pelo SUS;

Il — Submeter-se a todas as condi¢des contratuais, estabelecidas como condicéo para a prestacdo dos
servicgos objeto deste Contrato;

I11 - Respeitar o codigo de conduta ético-profissional;

IV — Executar os servigos contratados nos mesmos padrdes da assisténcia dispensada aos seus
clientes particulares;

V — Transferir todos os registros médicos, originarios deste contrato ao médico indicado pela
Secretaria Municipal de Saude, no término do periodo contratual ou em caso de rescisdo contratual
antecipada;

VI — Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e RPA, no
caso de pessoa fisica, em nome da CONTRATANTE apo0s a prestacdo do servigo, nos termos da
Clausula Sexta deste instrumento;

VIl — Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacOes
assumidas, assim como todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas e comprovadas na
contratagdo, devendo encaminhar & PREFEITURA, assim que vencidas, novas certiddes
atualizadas, bem como eventuais alteragdes no seu contrato social;
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VIII — Aceitar, sem restri¢Oes, a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE no que tange ao fiel
cumprimento das condigdes e clausulas pactuadas;

IX — Zelar pela qualidade dos servicos prestados, promovendo as alteracfes necessarias, as suas
expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o estabelecido neste
Contrato;

X — Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos materiais
e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a terceiros;

X1 — Arcar com todos os 0nus decorrentes da execugédo deste Contrato, pagando os tributos devidos
por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigagdes proprias do empregador, especialmente
as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem qualquer responsabilidade ou
solidariedade por parte da CONTRATANTE.

Clausula Décima - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Séo obrigacdes da CONTRATANTE, além das demais previstas neste Contrato:

I- Prestar ao CONTRATADO todas as instrucdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios para
a boa execucéo dos servigos, objeto deste contrato;

II- Comunicar por escrito ao CONTRATADO todo e qualquer entendimento administrativo e
operacional necessarios a execugdo deste contrato;

I11- Observar as normas e o0s regulamentos do estabelecimento contratado, previamente apresentado
a CONTRATANTE para conhecimento;

IV— Efetuar o pagamento de acordo com o estabelecido na Clausula Sexta;

V-Notificar o CONTRATADO quando da ocorréncia de alguma irregularidade, fixando- Ihe prazo
para sana-la.

Clausula Décima Primeira - DAS SANCOES

11.1-O descumprimento total ou parcial das obrigacfes assumidas caracterizara a inadimpléncia do
CONTRATADO, sujeitando-a as seguintes penalidades, atendida a legislacdo aplicavel, a saber:

| - adverténcia escrita - comunicacdo formal de desacordo quanto a conduta do fornecedor sobre o
descumprimento de contratos e outras obrigacdes assumidas, e a determinacdo da adogdo das
necessarias medidas de correcao;

I - multa - devera observar os seguintes limites maximos:

a) trés décimos por cento por dia, até o trigésimo dia de atraso;

b) vinte por cento sobre o valor do servigo realizado em desacordo com as normas procedimentais
de saude

111 - suspensdo temporaria do direito de licitar e de contratar com a Administragdo Pablica Estadual,
por prazo ndo superior a dois anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo do
fornecedor perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
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contratado ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes de sua a¢do ou omiss&o,
obedecido o disposto no inciso IV do art. 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

8§ 1° Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto, poderd a Administracdo Publica
Municipal aplicar multa de até trés decimos por cento por dia, até o trigésimo dia de atraso, ou de
até vinte por cento, em caso de atraso superior a trinta dias, sobre o valor do servi¢o nao realizado,
conforme previsdo constante do art. 86 da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

§ 2° A aplicacdo de multa, seja moratéria ou compensatoria, fica condicionada a sua previsdo
expressa e suficiente no edital e no contrato, quando houver, por meio de clausula que contenha a
indicacdo das condicOes de sua imposi¢do no caso concreto bem como dos respectivos percentuais
aplicaveis, conforme art. 86 e inciso 11 do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/1993.

§ 3° O valor da multa aplicada, nos temos do inciso Il, serd retido dos pagamentos devidos pela
Administracdo Publica Municipal ou cobrado judicialmente.

Clausula Décima Segunda - DO RECEBIMENTO, FISCALIZACAO E GESTAO DO
CONTRATO

12.1- O recebimento do objeto deste contrato deverd ser efetuado pela Secretaria Municipal de
Saude de Séo Francisco - MG, sendo:

I- A fiscalizagdo e 0 acompanhamento do objeto do presente contrato serdo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude, através de servidor credenciado, em registro proprio, as ocorréncias
relacionadas a prestacdo dos servicos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas
ou defeitos observados.

II- As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para adocao das medidas convenientes.

Clausula Décima Terceira - DA RESPONSABILIDADE.

13.1-Ressalvadas as hipdteses de caso fortuito ou de forga maior, mencionadas no art. 393 do
Cadigo Civil, o CONTRATADO respondera pela cobertura integral de quaisquer prejuizos sofridos
diretamente pela CONTRATANTE ou causados a terceiros, por ato ou fato comissivo ou omissivo
do CONTRATADO ou de seus prepostos.

13.2- Em caso de ocorréncias de prejuizos e danos previstos no inciso anterior, a CONTRATANTE
poderd abaté-lo das faturas relativas a prestacdo dos servicos, ou se inviavel a compensacéo,
promover a cobranca judicial, sem prejuizo de outras sanc¢Ges cabiveis.

13.3-Fica expressamente estipulado que néo se estabelece, para nenhuma das partes, por forca deste
instrumento, direitos e obrigacBes alem daqueles expressamente aqui estabelecidos e nem se
configura qualquer tipo de responsabilidade solidaria ou subsidiaria, entre estas, com relacdo ao
pessoal que qualquer delas venha a empregar ou utilizar para a execugdo do objeto do presente
contrato, correndo por conta exclusiva da parte que contratar estes servigos, todas as despesas com
salarios, honorarios, recolhimento de encargos sociais, securitarios ou tributarios ou qualquer outro
decorrente da legislagéo vigente.
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13.4- A mera tolerancia na exigéncia do cumprimento de alguma obrigacdo deste contrato, néo
implicard perdao, renuncia ou alteracdo do que foi pactuado.

Clausula Décima Quarta - DAS ALTERACOES.

14.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previsto pelo art. 65 da Lei n° 8.666/93,
desde que devidamente fundamentado e autorizado pela Autoridade Competente.

Clausula Décima Quinta - DA RESCISAO.

15.1. De acordo com o art. 79 da Lei n°. 8.666/93, a rescisdo do Contrato poderd ser:

| - por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do
artigo 78 da supracitada Lei;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo respectivo, desde que haja
conveniéncia para a Administracéo;

111 - judicial, nos termos da legislacéo.

§ 1° Na hipotese de a rescisdo ser procedida por culpa da CONTRATADA, fica a
CONTRATANTE autorizada a reter pagamentos eventualmente devidos, até o limite do valor dos
prejuizos comprovados.

8 2° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos X1l a XVII do art. 78 da Lei n°. 8.666/93, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido.

Clausula Décima Sexta - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A mera tolerancia ndo implicara perdao, renuncia, novagao ou alteracdo do pactuado.

§ 1° O presente Contrato ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG e os profissionais da CONTRATADA, ndo cabendo a
PREEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO nenhuma responsabilidade trabalhista ou
previdenciaria em funcédo deste contrato.

§ 2° Faz parte integrante deste contato, para todos os efeitos legais, independente de transcricéo, o
Edital de Licitacdo correspondente ao Credenciamento n® 001/2019.

Clausula Décima Sétima - DAS ESPECIFICACOES GERAIS.

17.1. A prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO s tem como objetivo atender exigéncias
do SUS e do Sistema Nacional de Saude.

17.2. O presente contrato ndo gerard certeza de faturamento por parte dos CONTRATADOS,
ficando condicionado a efetiva prestacao dos servicos.

Clausula Décima Oitava - DA PUBLICACAO.
18.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial
do Estado, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal no 8.666/93.
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Clausula Décima Nona-DO FORO.

19.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Francisco-MG para dirimir quaisquer davidas
oriundas da execucdo deste Contrato, com renlincia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem assim avengadas, as partes assinam este Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para fins de direito e de publicacao.

Séao Francisco- MG, ----- de ---- 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO - MG
Miguel Paulo Souza Filho — Prefeito Municipal.
Contratante.

FULANO DE TAL ou EMPRESA TAL

Contratado

TESTEMUMHAS.
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