PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

EDITAL N° 029/2024
PROCESSO LICITATORIO Ne°. 089/2024.
INEXIGIBILIDADE N°. 017/2024.
CREDENCIAMENTO N° 04/2024.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TERAPIA INTEGRATIVA E
ACUPUNTURA, DESTINADO A ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, POR SELECAO PARALELA E NAO EXCLUDENTE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG, torna publico, & partir do dia
22 (Vinte e dois) de Julho de 2024, que estara recebendo documentagdo para a realizacao de
credenciamento de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas Especializadas em Terapia Integrativa e
Acupuntura, destinado a atender a demanda da Secretaria Municipal de Salde e seus setores
demandados.

Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no seguinte endereco: Rua Montes Claros,
243, centro, de 07:00 as 13:00 horas, nos dias uteis.

Sao Francisco-MG, 18 de Julho de 2024.

MIGUEL PAULO SOUZA FILHO

Prefeito Municipal
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PROCESSO LICITATORIO Ne. 089/2024.
INEXIGIBILIDADE N°. 017/2024.
CREDENCIAMENTO N°004/2024.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TERAPIA INTEGRATIVA E
ACUPUNTURA, DESTINADO A ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, POR SELECAO PARALELA E NAO EXCLUDENTE.

O MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO, ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede Rua Montes Claros, 243, centro, CEP 39.300-00, inscrito
no CNPJ sob o n. 22.697.153/0001-40, doravante denominada PREFEITURA, em
conformidade com o estabelecido no artigo 74, IV c/c 79, | da Lei Federal n°® 14.133/2021
neste Edital e seus anexos, torna publico que estara recebendo a partir do dia 22 (vinte e dois)
de Julho de 2024, pedidos de inscricdo de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas Especializadas em
Terapia Integrativa e Acupuntura, destinado a atender a demanda da Secretaria Municipal De
Saude e seus setores demandados ao Municipio de S&o Francisco - MG, conforme condicGes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O presente procedimento de credenciamento sera coordenado pelo Agente de Contratacdo e
Sua Equipe de apoio instituida pela Portaria n®. 0222/2024.

1. DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto deste Processo, nos termos da Lei federal n° 14.133/2021, o
credenciamento de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas Especializadas em Terapia Integrativa e
Acupuntura, destinado a atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude e seus setores
demandados, por selecdo paralela e ndo excludente mediante adesdo as condicBes previstas
neste Edital.

1.2. Este credenciamento definird as pessoas fisicas e/ou juridicas habilitadas, ao
credenciamento que, apds formalizacdo por Contrato, ficardo autorizadas a prestar servi¢os na
area de satde do Municipio de S&o Francisco - MG e em conformidade com o estabelecido
neste Edital e seus anexos. O credenciamento se dara por selecdo Paralela e ndo excludente
nos termos do inciso |, do artigo 3° do decreto n° 018, de 05 de margo de 2024.

2. DO PEDIDO DE INSCRICAO.

2.1- As inscrigdes ficardo abertas até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2024, podendo ser
contratados novos profissionais de saude, na vigéncia deste, desde que obedecidas as
exigéncias estabelecidas no edital, conforme necessidade, disponibilidade financeira e
orcamentaria da Administracdo Municipal.
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2.2 - Este Edital sera divulgado através de extrato publicado no Diéario Oficial dos Municipios
Mineiros, Hoje Em dia e no site oficial da  Prefeitura = site:
www.prefeituradesaofrancisco.mg.gov.br.

2.3 Outros esclarecimentos ou consultas ao Edital poderdo ser obtidos através do telefone
(038) 99231-0052 e/ou e-mail licitacao@saofrancisco.mg.gov.br.

3. DO PRAZO, VALIDADE E PARTICIPA(;AO NO CREDENCIAMENTO.
3.1 Este edital obedecera aos seguintes prazos e validades:

a) prazo de inscrigcdes: 22 (Vinte e dois) de Julho de 2024 até 31 (Trinta e um) de
dezembro de 2024.

b) validade do credenciamento: 12 (doze) meses, prorrogavel, a critério exclusivo de
oportunidade e conveniéncia da Administracdo Municipal, por igual periodo, mediante a
manutencdo da documentacdo relacionada, pelo prazo maximo nunca superior a 60 (sessenta
meses).

3.2 Poderdo participar do procedimento de credenciamento todas as pessoas fisicas e/ou
juridicas que militem no ramo pertinente ao objeto descrito.

3.3 E vedada a participac&o de pessoas fisicas e/ou juridicas que:
a) nao atendam as condic¢des e exigéncias contidas no presente Edital;

b) tenham sofrido restricbes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo;

c) profissionais cuja carga horéria seja incompativel com o servico a ser executado;

d) que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspenso, ou
por esta tenham sido declaradas inidoneas;

f) Também ndo poderdo participar deste Credenciamento quaisquer interessados que se
enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133/2021.

g) cujos socios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo
técnico sejam servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do
Licitante (art. 9°, 81°, da Lei 14.133/2021).

h) estiver em processo de faléncia ou de recuperacéo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugéo ou em liquidagéo;

3.4 As informagdes complementares que se fizerem necessérias referentes ao Edital serd
prestada pelo Agente de Contratacao.
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3.4.1 Esclarecimentos de duvidas sobre os documentos serdo atendidos mediante solicitacéo,
por escrito, encaminhada ao Agente de Contratacdo, que poderdo ser respondidas, aquelas
consideradas pertinentes, a todos os interessados que tenham retirado este Edital, inclusive
pessoas fisicas e juridicas ja credenciadas;

a) Nao sera levado em consideracdo qualquer consulta, pleito ou reclamacdo, que nao tenha
sido formulada por escrito e devidamente protocolizada na sala de licitacdes, sendo, ato
continuo, encaminhada ao Agente de Contratacéo.

4. DA ENTREGA DOS ENVELOPES.

4.1 O envelope contendo o0 Requerimento de Inscricdo e a documentagdo necessaria a
analise do credenciamento do interessado devera ser indevassavel, hermeticamente fechado
e entregue a Equipe de Agente de Contratacao no setor de Licitacdo em caso o profissional
Opte em realizar o credenciamento de forma Presencial, na forma prevista neste Edital,
conforme endereco e horério abaixo especificado. Caso 0 mesmo opte em encaminhar a
documentacdo via e-mail, ficara 0 mesmo responsavel em encaminhar toda documentacédo
necessaria prevista no edital, com a seguinte identificacio no  assunto:
“CREDENCIAMENTO 04/2024- DOCUMENTACAO”, contendo no corpo da
mensagem as mesmas informagdes do quadro mencionado item abaixo.

a) local de entrega do envelope e realizacdo do credenciamento: Sala de Licitacbes da
Prefeitura Municipal de Sdo Francisco - MG, sito a Rua Montes Claros, 243, centro, CEP
39.300-000;

b) horério para entrega do envelope: em dias Uteis, das 07h00min as 13h00min;

4.2 No envelope apresentado de forma presencial devera indicar em sua parte externa e frontal
0s seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO/MG

A EQUIPE DE AGENTE DE CONTRATACAO

PROCESSO LICITATORIO N°089/2024

CREDENCIAMENTO N°004/2024

PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS: nome da empresa ou profissional interessado.
ENDERECO:

CIDADE:

4.3- A PREFEITURA ndo se responsabilizara pelo envelope entregue em datas, locais e
horérios distintos daqueles indicados e definidos neste Edital.
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5. DO CREDENCIAMENTO.

5.1- Seré realizada coleta e analise dos documentos do item 07, referentes a habilitacéo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista Econdmica e Financeira e qualificacdo técnica de
pessoas fisicas e/ou juridicas interessadas no objeto descrito neste Edital, além do
cumprimento de outras obrigacbes contidas na legislacdo aplicdvel e neste instrumento
convocatorio;

5.2- Observado o cumprimento de todas as obrigagdes estabelecidas neste Edital, o
credenciamento de cada interessado dar-se-4 com a ata registrando o Credenciamento e
posterior, a secretaria Municipal de saude solicitara por meio de oficio a contratacdo do
profissional, para a assinatura do termo contratual correspondente, sendo a sua eficécia
condicionada & publicacdo de seu extrato no Diario Oficial dos Municipios Mineiros.

5.3- Entre os credenciados da mesma categoria, serdo classificados pela ordem de
apresentacdo dos envelopes contendo os documentos de habilitacdo, junto ao setor indicado
no item 4.1, a, do presente instrumento e posteriormente, 0 mesmo critério sera adotado para a
contratualizacdo dos credenciados, ou seja, conforme a ordem cronoldgica de apresentacéo.
A secretaria Municipal de Salde podera ainda olhar a disponibilidade do profissional, e assim
justificar por meio de oficio no momento em que solicitar a contratagdo, sempre observando o
artigo 3°, inciso | do decreto 18 de 2024 do Municipio de Séo Francisco/MG.

5.4- O credenciamento tera a validade de 12 (doze) meses, contados da data da publicacdo do
extrato do EDITAL, no érgdo oficial, podendo ser prorrogado na forma da legislagdo em
vigor, a Critério da Administragao.

5.5- Os servicos a serem prestado serdo na sede do municipio de S&do Francisco
especificamente junto a Secretaria Municipal de Salde e demais 6rgdos da administracao
municipal que integram o sistema Unico de saude, inclusive no Centro de Salde e Centro de
Especialidades, junto a populacdo do municipio.

6. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO.

6.1- Os documentos exigidos para habilitacdo no presente processo de credenciamento
poderdo ser apresentados em original, ou por qualquer processo de cOpia, desde que
acompanhado pelos documentos originais, ou, ainda, através de publicacdo da imprensa
oficial, sendo vedada a fotocopia efetuada por fac-simile.

6.1.1- Os documentos poderdo, também, ser apresentados em coépias simples, porém
acompanhados dos originais para serem autenticados pelo Agente de Contratacdo e sua
equipe.

6.2- As certiddes de regularidade e outros documentos emitidos via internet deverdo ser
devidamente confirmadas e autenticadas pelo Agente de Contratacéo e sua equipe.
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6.3. Ndo serdo consideradas documentagdes apresentadas por fax;

6.4. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade na data de
entrega dos envelopes, de que trata o item 4 deste Edital;

6.5. Documentos que nao tenham a sua validade expressa e/ou legal fixada pelo 6rgdo emissor
serdo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua
emisséo;

6.6. Quando a pessoa juridica possuir filiais, todos os documentos apresentados deverao se

referir a um s6 local de competéncia.

6.6.1. Toda documentacdo apresentada devera ser correspondente a um unico CNPJ, salvo,
quando, no caso de tributos e contribuicbes das filiais, a empresa estiver autorizada a
centraliza-los em sua matriz ou sede. Neste caso, 0s documentos comprobatérios de tal
centralizacdo, fornecidos pelo(s) 6rgao(s) competente(s), deverdo ser apresentados juntamente
com a documentacao correspondente.

6.6.2 Os interessados deverdo entregar a documentacdo das seguintes formas,
alternativamente:

6.6.2.1 Presencialmente, em envelope lacrado e devidamente identificado, no Setor de

LicitacGes da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco/MG, das 07h as 13h, de segunda-feira

a sexta-feira.

6.6.2.2 Eletronicamente, através do e-mail licitacao@saofrancisco.mg.gov.br , com a
seguinte  identificagdo no  assunto:  “CREDENCIAMENTO  04/2024 -

DOCUMENTACAO”, contendo No corpo da mensagem as mesmas informacdes do
guadro mencionado item acima;
6.6.3 Serdo considerados credenciados todos aqueles que apresentem o0s documentos
enumerados no item 07 deste instrumento.

7. DA DOCUMENTACAO.
7.1. Do interessado em se credenciar para prestagédo de servicos na area de satde da Prefeitura

Municipal de S&o Francisco - MG sera exigida, para fins de participacéo, a apresentacao dos
seguintes documentos:

PESSOA JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e ultima alteracdo contratual,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais
(Contrato Social com todas as Alteragdes Contratuais ou Contrato social consolidado);

¢) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,
acompanhados da documentacdo mencionada na Alinea "b", deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagéo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, quando a atividade assim o exigir;

f) Cédula de Identidade e CPF dos Socios.
7.2. Documentos Relativos a Regularidade trabalhista:

a) - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de Regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive contribuicfes
previdenciarias, tanto no ambito da Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da
Fazenda Nacional, em um unico documento (Certiddes Negativas na forma prevista na Portaria
MF 358, de 05 de setembro de 2014);

¢) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), fornecida
pela Caixa Econdmica Federal, de acordo com a Lei n° 8036 de 11 de maio de 1990;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddo de Tributos Estaduais) emitido pelo
orgdo competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa proponente na forma da Lei.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal onde for sediada a empresa, mediante
apresentacdo de certiddes negativas de competéncia Municipal.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com efeito de Negativa, em
cumprimento ao disposto na Lei n.° 12.440, de 07/07/2011. Para fins de habilitacdo, sera
considerada a CNDT mais_atualizada, conforme entendimento do Tribunal Superior do
Trabalho-TST.

7.3. Documentos Relativos a Qualificagdo Econémico -Financeira:

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, que esteja dentro do prazo de
validade expresso na propria certiddo. Caso ndo houver prazo fixado, a validade minima de 90
(noventa) dias.
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7.4. QUALIFICACAO TECNICA.
a). Copia do certificado de formacéo do Profissional em sua &rea competente.

b) Atestado de capacidade técnica, comprovando a execucdo do servigo pelo profissional
interessado em prestar servico ao Municipio.

7.5 DAS DECLARACOES

a) Declaracdo, Anexo Il deste edital, Requerimento de Inscricdo do Credenciamento, onde o
Profissional ou empresa credenciada informardo quais serdo os itens do Anexo I, Termo de
Referencia os mesmos estdo habilitados a prestar o servigo. (devera informar os itens que irdo
credenciar).

b). Declaracdo, Anexo Ill deste Edital, para fins de participacdo a empresa/Pessoa Fisica
deverdo apresentar as seguintes informacoes.

I- Esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como aos
atos normativos pertinentes expedidos pelo Municipio de Sdo Francisco/MG e de que o
requerimento apresentado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos neste instrumento convocatorio;

Il - N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

Il - N&@o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal,

IV - Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

V - Que ndo possui nenhum impeditivo vigente para participar do presente credenciamento,
nos termos do art. 14 da Lei n° 14.133, de 2021.

VI - Na execuc¢éo do objeto contratado, a (0) Contratada (0) se responsabiliza pelo uso regular
de dados de pacientes para uso exclusivo das finalidades do Municipio de Sdo Francisco/MG,
sob pena de sofrer as sances legais.

VII - Declaro serem auténticos os documentos apresentados para fim de habilitag&o.

c) Declaracdo de Acumulacdo de Cargos (anexo V).
7.6. A documentacgdo completa devera ser protocolizada nos termos do item 4 deste edital.

7.6.1 Em relacdo ao documento de que trata o subitem anterior, sera aceito, para efeito de
habilitacéo, protocolos de entrega ou solicitacdo de documento perante o érgdo competente.

PESSOA FISICA

7.7. HABILITACAO.
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a). Copia da Cédula de Identidade;
b). Cépia do CPF;
c¢) comprovante de Regularidade com a justica Eleitoral;
d) Regularidade de débitos com a Fazenda Municipal sede da licitante
e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Divida Ativa da Uni&o.
f) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual ou Distrital.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Positiva com efeito de Negativa,
em cumprimento ao disposto na Lei n.° 12.440, de 07/07/2011.

7.8. QUALIFICAGAO TECNICA.
a). Copia do certificado de formacéo do Profissional em sua area competente.

b) Atestado de capacidade técnica, comprovando a execucdo do servico pelo profissional
interessado em prestar servico ao Municipio.

7.9 DAS DECLARACOES

a) Declaracdo, Anexo Il deste edital, Requerimento de Inscrigdo do Credenciamento, onde o
Profissional ou empresa credenciada informardo quais serdo os itens do Anexo |, Termo de
Referencia os mesmos estdo habilitados a prestar o servico. (devera informar os itens que irdo
credenciar).

b). Declaracdo, Anexo Il deste Edital, para fins de participacdo a empresa/Pessoa Fisica
deverdo apresentar as seguintes informacoes.

I- Esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no edital e seus anexos, bem como aos
atos normativos pertinentes expedidos pelo Municipio de Sdo Francisco/MG e de que o
requerimento apresentado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos neste instrumento convocatorio;

I1 - N&do emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

1l - N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constitui¢io Federal;

IV - Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

V - Que ndo possui nenhum impeditivo vigente para participar do presente credenciamento,
nos termos do art. 14 da Lei n° 14.133, de 2021.
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VI - Na execucdo do objeto contratado, a (0) Contratada (0) se responsabiliza pelo uso regular
de dados de pacientes para uso exclusivo das finalidades do Municipio de S&o Francisco/MG,
sob pena de sofrer as sances legais.

VII - Declaro serem auténticos os documentos apresentados para fim de habilitacéo.

c) Declaracdo de Acumulacao de Cargos (anexo V).

7.9.1 Em relagdo ao documento de que trata o subitem anterior, serd aceito, para efeito de
habilitacdo, protocolos de entrega ou solicitacdo de documento perante o érgdo competente.
8. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO.

8.1 Os documentos constantes do item 7, serdo analisados pelo Agente de contratacdo
juntamente com sua equipe, quanto a sua conformidade com o solicitado em edital.

8.2. Todos os documentos relacionados deverdo estar dentro do prazo de validade, conforme o
caso e 0s que ndo o indicarem devem ter sido emitidos no prazo maximo de 90 (noventa) dias.
8.3. Os documentos poderdo ser apresentados através de cdpia, em formato digitalizado e em
PDF, de forma compreensivel.

8.4. O agente de contratacdo poderd, durante a analise da documentacdo, convocar 0S
interessados para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como
documentacao suplementar.

8.5. N&o seré credenciada a interessada que ndo apresentar a documentagdo valida exigida no
presente edital.

8.6. Os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome do licitante, com
namero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz. Se for filial, todos documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que
pela prépria natureza ou por determinacao legal, forem comprovadamente emitidos apenas em
nome da matriz e cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

8.7. Sera verificado se o interessado possui alguma restricdo de contratar com a administracéo
publica, no TCU (Tribunal de Contas da unido) e no TCE-MG (Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais) e no Tribunal de Contas do seu Estado sede.

8.7.1. Caso conste em face do Interessado registro de inidoneidade, em qualquer ente da
administracdo plblica (federal, estadual ou municipal), o mesmo NAO seré contratado.

8.7.2. Registro de suspensdo, em qualquer oOrgdo/entidade que ndo o Municipio de Séo
Francisco/MG, ndo impede a participagdo no credenciamento.

8.7.3. Registro de impedimento de licitar e contratar com o Municipio de S&o Francisco/MG,
ensejard a inabilitagdo do proponente.

8.7.4. Registro de impedimento de licitar e contratar com a administracdo publica, ensejara a
desclassificacdo da proponente no item correspondente ao municipio.

8.8. O Agente de Contratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia do
requerimento, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado.

8.9. O Agente de Contratacdo podera ainda, durante a analise da documentagdo, convocar 0s
interessados para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como solicitar
documentos complementares.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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9.1 para fazer face as despesas serdo utilizadas as dotagdes orgamentérias do orgamento
vigente do Municipio de S&o Francisco:

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4837 060110.122.8001.6802.3339036 - Ficha 4867

060110.122.8001.6802 339039 - Ficha 4858 060110.302.8003.6810.3339036 — Ficha 4834

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4842 060110.302.8003.6810.3339036 - Ficha 4846

10 - DOS VALORES

10.1 Pelos servicos prestados, pagardo os valores constantes do anexo | - Termo de
Referencia do  presente edital, que estabelece tabela de valores para contratos de
credenciamentos celebrados com os profissionais de satde vinculados a Secretaria Municipal
de Saude de S&o Francisco/MG.

10.2 As despesas com alimentacdo, transporte, remuneracdo e impostos incidentes sobre os
servicos, serdo de responsabilidade dos credenciados.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS.
11.1. Este edital devera ser lido e interpretado na sua integralidade;

11.2. O Agente de Contratacdo ou a Autoridade Superior é facultado, em qualquer fase,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do procedimento,
bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar as decisoes;

11.3. As demais condicdes ou exigéncias pertinentes ao objeto deste Edital s&o aquelas
constantes dos seus anexos, partes integrantes deste Instrumento;

11.4. O presente procedimento podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por
ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante parecer escrito, devidamente
fundamentado, da Administracdo Pablica;

11.5. O Agente de Contratacdo, no interesse da Administracdo Publica, podera relevar
omissGes puramente formais observadas na documentacdo, desde que ndo contrariem a
legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura do procedimento;

11.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a 0 do vencimento;



http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4867
http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4834
http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4846

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

11.7. A PREFEITURA podera, a qualquer tempo, promover ajustes e modificacbes no Edital
e/ou suas pecas ou partes, em decorréncia de alteracfes na legislacdo aplicavel, promovendo a
devida publicacao no Diario Oficial do Municipios Mineiros;

11.8. A prestacdo dos servigos somente podera ocorrer em estabelecimento do credenciado ou
em estabelecimento credenciado da PREFEITURA, conforme dispuser o temo de contrato.

11.9. A PREFEITURA atuard diuturnamente, de forma a garantir que os usuarios dos servicos
de saude recebam atendimento especializado em conformidade com as especificacdes e
padrdes estabelecidos;

11.10. O credenciado devera emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo, no caso de
pessoa juridica, e RPA no caso de pessoa fisica, constando nimero do CNPJ ou CPF, do
contrato e obrigatoriamente a identificacdo dos servicos prestados, o valor unitario e o valor
total do pagamento pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome
e 0 numero do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento, acostando
ainda a mesma, relatorio auxiliar detalhado, discriminando a prestacdo dos servigos, seus
valores unitarios, com a aprovacao da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Francisco - MG.

11.11. Fica eleito o foro da comarca de Sao Francisco - MG para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste credenciamento, com expressa rendncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja;

11.12. Constituem anexos deste instrumento convocatdrio, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | — (TERMO DE REFERENCIA) ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E
TABELA DE PRECOS;

b) Anexo Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAOQ;

c) Anexo IIl - MODELO DE DECLARAGCOES;

d) Anexo IV- DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS;

e) Anexo V — MINUTA DE CONTRATO.

Séo Francisco — MG, 18 de julho de 2024.

Miguel Paulo Souza Filho
Prefeito Municipal
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) ANEXO |
ESPECIFICACOES DOS SERVIGOS E TABELA DE PREGOS;
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 04/2024

TERMO DE REFERENCIA

1.-DO OBJETO:

O objeto do presente termo de referéncia para credenciamento/ Contratacdo de
profissionais nas pessoas fisicas ou Juridicas, especializados em terapia integrativa e
acupuntura. A principal funcdo da terapia Integrativa e do profissional em acupuntura é
prestar assisténcia qualificada a pessoas que precisam de ajuda em suas atividades motoras,
sensoriais e cognitivas basicas. As atividades podem ser as mais diversas possiveis: higiene
pessoal, lazer, desenvolvimento artistico, produtividade, esportes e atividades de integracao
social.

A contratacdo se da em razdo de que o atendimento com terapia Integrativa e do
profissional em acupuntura est em crescente demanda, havendo nesse momento usuérios do
SUS aguardando na fila por atendimento e a Prefeitura Municipal ndo tem esses profissionais
credenciado para atender essa populacdo sendo necessario mais profissionais para atuarem
juntos a Secretaria mun. De Saude deste municipio para servir as Unidades Bésicas de Salude
com atendimento diario por agendamento.

2. — JUSTIFICATIVA:

A principal funcdo do terapeuta integrativo e o profissional em acupuntura é prestar
assisténcia qualificada a pessoas que precisam de ajuda em suas atividades motoras, sensoriais
e cognitivas basicas. As atividades podem ser as mais diversas possiveis: higiene pessoal,
lazer, desenvolvimento artistico, produtividade, esportes e atividades de integracao social.

A contratacdo se da em razdo de que o atendimento com terapeuta integrativo e do
profissional em acupuntura esta em crescente demanda, havendo nesse momento usuarios do
SUS aguardando na fila por atendimento e a Prefeitura Municipal ndo tem esses profissionais
credenciado para atender essa populacdo sendo necessario mais profissionais para atuarem
juntos a Secretaria mun. de Salude deste municipio.

De acordo o Ministério da Saude (MS), as Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS) séo recursos terapéuticos que buscam a prevencdo de doengas e a recuperacdo
da saude, com énfase na escuta acolhedora, no desenvolvimento do vinculo terapéutico e na
integracdo do ser humano com o meio ambiente e a sociedade.

Justificamos a presente contratacdo, haja vista as praticas foram institucionalizadas por
meio da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS (PNPIC). Séo
elas: Medicina Tradicional Chinesa/Acupuntura, Medicina Antroposofica, Homeopatia,
Plantas Medicinais e Fitoterapia entre outras.

3.-DOS PRAZOS E LOCAIS DE TRABALHO:

Os servicos deverdo ser prestados com carga horéaria estabelecida conforme
cronograma de atendimento das Unidades Basicas de salde da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio. A empresa contratada devera: estar equipada e habilitada para realizar sessfes
de acupuntura;

- Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem
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- Todas as anotacdes pertinentes, como por exemplo: avaliacao, inicial,

- Avaliagdes de seguimento, intercorréncias, resultados,

- Atingidos, relatorio de alta etc.; - Manter lista de presenca mensal - Para cada usuario, que
deverd ser assinada pelo mesmo ou seu acompanhante na data de seu atendimento;

- Encaminhar mensalmente a Secretaria Municipal de Saude a planilha com a

Relacdo nominal dos usuérios e discriminacao dos servicos

Prestados para gque esta possa acompanhar, supervisionar e

Avaliar os servigos prestados, se necessario, em conjunto com a Superintendéncia de Atencéo
Especializada e Regulacéo, com Vista ao desempenho das atividades com eficacia, eficiéncia
e Efetividade e emissdo da medicdo do servico realizado Todos os servigos adjudicados
deverdo ser prestados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal, mediante prévio
agendamento e deverdo ser iniciados ap0s a assinatura do contrato.

3.1- DESCRICAO SUMARIA:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para prevengéo,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condicdes dos pacientes; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promoc¢édo de salde e qualidade
de vida; TAREFA TIPICA:

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; eleger
procedimentos de habilitacdo para atingir 0s objetivos propostos a partir da avaliacao.
Facilitar e estimular a participacédo e colaboracdo do paciente no processo de habilitacdo ou de
reabilitacdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolugédo; Planejar
atividades terapéuticas de acordo com as prescricbes médicas; Redefinir os objetivos,
reformular programas e orientar pacientes e familiares; Promover campanhas educativas;
produzir manuais e folhetos explicativos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

3.2 DETALHAMENTO DO OBJETO:

Valor Valor Total R$

Item | Quant. Modalidade

Descricéo Unit. R$

Sessoes por Especialidades

R$ 70,00 | R$ 70.000,00

001. 1000 Acupuntura
Sessoes por Especialidades | Terapias R$ 70,00 | R$ 35.000,00
002. 500 ;
Integrativas
Valor total estimado:

R$ 105.000,00 (CENTO E CINCO MIL REAIS).

4 - DOTACOES ORCAMENTARIAS:

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4837

060110.122.8001.6802.3339036 - Ficha 4867
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060110.122.8001.6802 339039 - Ficha 4858 060110.302.8003.6810.3339036 — Ficha 4834

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4842 060110.302.8003.6810.3339036 - Ficha 4846

5.- FORMA DE PAGAMENTO:

5.1-O pagamento serd efetuado conforme Cronogramas de Desembolso e entrega.
Condicionado ao cumprimento das obrigacOes estabelecidas;

5.2- O pagamento sera efetuado pelo municipio, pela Tesouraria, em um prazo de até
30 (trinta) dias contados da data de apresentacdo das Faturas Notas Fiscais.

5.2.1- As Faturas/ Notas Fiscais devidamente atestadas deverdo ser enviadas a
secretaria de Administracdo e Financas para as providencias necessaria ao processamento do
pagamento.

5.3- O pagamento ndo sera devido até que a Contratada apresente os documentos
especificados neste termo bem como condicionado ao cumprimento as condigcdes de
fornecimento/recebimento;

5.4-A Nota Fiscal devera especificar o nome do banco, o codigo e nome da agéncia e
namero da conta corrente, na qual devera ser feito o deposito do valor correspondente;

5.5- O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta contratacdo sera
efetuado apds a entrega dos produtos, apds apresentacdo de fatura habil e apresentacdo das
CND’s do FGTS, INSS e CNDT, caso falte algum documento exigido a contratada ficard com
0S pagamentos suspensos;

6. — OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA:

6.1 A contratada devera:
a) prestar servicos contratados no horario determinado pela propria secretaria.

b) Contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos o0s
membros da equipe;

c) Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes dos pacientes;
d) Manter sempre a qualidade na prestacao do servico executado;
e) Assegurar ao Municipio as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisdo,
controle, fiscalizacdo e auditoria da execu¢do do objeto contratado, permitindo o livre acesso
dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e
indiretamente ao contratado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e
controle;

6.2 ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:

A empresa ou o profissional credenciado devera ter Comprovagdo de cursos nas areas
de terapia integrativa e acupuntura. Atestado de capacidade técnica, certificados na area
fornecido por pessoa juridica/fisica de direito pablico ou privado, que comprove que 0
profissional presta ou tenha prestado servigos da mesma natureza, com bom desempenho, e
compativel em caracteristicas com o objeto deste credenciamento. Comprovando experiéncia
minima de 03 (trés) anos na prestacéo de servicos.

Comprovacao de vinculo do profissional com a empresa qualificado que seja capaz de aplicar
0S conhecimentos necessarios nas seguintes situacoes, prestar informacdes e pareceres sobre
assuntos de sua especialidade; integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacdo, preencher fichas de notificagdo, quando
necessario cumprir as escalas determinadas. Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos
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equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA.

7.- DO CONTRATANTE:
7.1 A contratante obriga-se a:
a) Disponibilizar o local, mobiliario e equipamentos para atendimento;

b) proporcionar todas as condicGes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato.

¢) Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

d) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis, da Lei 14.133/2021;

e) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correcéo de tais irregularidades;

f) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

g) Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela
contratada;

8. - DA SUBCONTRATACAO:

8.1. N&o sera admitida a subcontratacdo dos servicos

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis, na forma prevista no artigo 67 da Lei
8666/93;

¢) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicfes no curso da
execucdo dos servicos, fixando-lhe prazo para corre¢do de tais irregularidades;

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

e) Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela
contratada;

9. CONTROLE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
9.1 durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada,
pelos fiscais e pelo gestor do contrato, devendo manter elevado o padrdo de qualidade dos
servigos e frequente contato com o preposto da contratada, para solugdo de eventuais
problemas e /ou esclarecimentos; 11.2 A administragdo indica como gestor do contrato o
Secretaria Municipal de Saude, Lucas Maquiel de Almeida Paraiso ou entdo ao qual o
secretario indicar.

9.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
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corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a
lei 14,133/2021.

10. - DAS PENALIDADES:

10.1- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)

10.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

Quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem

Motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

Declaragéo falsa durante a dispensa eletronica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as
seguintes san¢oes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8§2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

Alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecucédo
parcial,

1.3. A aplicacdo das san¢es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacéo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

1.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).
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1.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

1.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

1.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

1.5. A aplicacdo das sancgdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

1.6. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacGes dos érgdos de controle.

1.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido na referida
Lei (art. 159)

1.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sOcios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

1.9. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art.161)

1.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
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ANEXO I1.
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
CREDENCIAMENTO N° 04/2024
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG

Para a atencéo do Agente de Contratacéao.
Referencia: Credenciamento n°® 04/2024.

(R V2 (o I T Tol T 1 OSSPSR ., CNPJMF n°
............................................. , inscri¢éo estadual Nty
telefone:.......cccoovevnenene, faxX: e-
MAIL .o , por seu representante  legal,  senhor
(B)eveereereere e s ,
(nacionalidade)..........cccccevvviviennnnn, ,(estado Civil) ....ccovvviiiiinn, LRGN0, :
expedido [0]6] SHRPURRRI ,CPF N e, , residente a
............................................................................................................................... , N%evevinens
apto. n° .......... , Bairro: ..o, , (cidade) .......cc....... I(UF) ....... , CEP:
........................ , telefone: .., Celular, e-ma:
............................................................ , requer sua inscricdo no processo nos termos da Lei

federal n°® 14.133/2021, Artigo 74, para o credenciamento de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas
Especializadas em Terapia Integrativa e Acupuntura, destinado a atender a demanda da
Secretaria Municipal de Salde e seus setores demandados, por selecdo paralela e nédo
excludente, mediante as condi¢des previstas no Edital de credenciamento n°. 004/2024.

Iten (s) solicitado (S) para o credenciamento----------=-==-====nmmnmommuuun

Sao Francisco-MG, ..... € e de...........

(Assinatura do profissional ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO 111
DECLARACAO DE CONDICAO DE PARTICIPACAO
A PREFETITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG

Para a atencéo do Agente de Contratacao.

A empresa/ Pessoa Fisica inscrita no CNPJ/CPF sob o
n° , por intermédio de seu representante legal , declara para os fins
de participacdo no Credenciamento - N. © 004/2024 do Municipio de Sao Francisco/MG que:

a) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como aos
atos normativos pertinentes expedidos pelo Municipio de Sdo Francisco/MG e de que o
requerimento apresentado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas conveng0es coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos neste instrumento convocatorio;

b) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

c¢) Néo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicido Federal;

d) Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras hormas especificas.

e) Que ndo possui nenhum impeditivo vigente para participar do presente credenciamento, nos
termos do art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021.

f) Na execucéo do objeto contratado, a Contratada se responsabiliza pelo uso regular de dados
de pacientes para uso exclusivo das finalidades do Municipio de Sdo Francisco/MG, sob pena
de sofrer as sangdes legais.

g) Declaro serem auténticos os documentos apresentados para fim de habilitacéo.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Data e local

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo) /Pessoa Fisica
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ANEXO IV
DECLARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS
(Art.17, Lei N° 1496/95)

0] @ abaixo (@) assinado @
, de conformidade com a legislacdo vigente para fins
de admissdo no servico publico municipal DECLARA, responsabilizando — se penal e
administrativamente por qualquer falsidade, incorrecdo ou omissdo na esfera Federal,
Estadual ou Municipal e poderes, na Administracdo Direta, Sociedade de Economia
Mista,Empresa, Fundaces, e Autarquias, que:

a— () ndo ocupa qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico;

b — (') ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s)
orgao ;

c— () esta ou () ndo esta aposentado(a) em qualquer cargo/ emprego publico;

d— () esta ou () ndo esta em gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/ emprego Publico.

Local : data / / Endereco  residencial
Fone:

Cpf Natural:

Pai:

Mée: Carteira de

Identidade N°

DECLARANTE
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO.

CONTRATO n°. ---------- /2024 DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-
MG E XXXXXXXXXXX.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG, com sede em Av. Montes
Claros, n® 243 — Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 22.679.153/0001-40, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Saude, Sr. LUCAS MAQUIEL DE ALMEIDA
PARAISO, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Rua da Chegada n°® 440 BB, na
localidade Vila do Morro, no Municipio de Sdo Francisco/MG, portador da Cédula de
Identidade n°® MG 16721459, expedida pela SSP/MG e do CPF n° 102.410.166-57 sob o
Decreto Municipal n°. 021/2022, a seguir denominada apenas CONTRATANTE, e XXXXX
sediada em XXXX, na XXXXXX, n® XXXX, Bairro XXXXXX, CEP XXXX, inscrita no
CNPJ sob 0 n® XXX, LE. XXXX, por seu representante legal XXXXXXXX, doravante
denominada simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato de
prestacdo de servicos, decorrente de processo de credenciamento n® 04/2024, que se regera
pela Lei n° 14.133/21, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

Clausula primeira - DO OBJETO.

1.1 O objeto deste Contrato é a contratacdo de Pessoas Fisicas e/ou Juridicas Especializadas
em Terapia Integrativa e Acupuntura, destinado a atender a demanda da Secretaria Municipal
De Saude e seus setores demandados.

Clausula Segunda - DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS E DO PRAZO

2.1. Os servicos deverdo ser prestados com carga horéria estabelecida conforme cronograma
de atendimento das Unidades Bésicas de saude da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio. A empresa contratada devera: estar equipada e habilitada para realizar sessbes de
acupuntura;

- Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem

- Todas as anotacdes pertinentes, como por exemplo: avaliacao, inicial,

- Avaliacdes de seguimento, intercorréncias, resultados,

- Atingidos, relatorio de alta etc.; - Manter lista de presenca mensal - Para cada usuario, que
deverd ser assinada pelo mesmo ou seu acompanhante na data de seu atendimento;

- Encaminhar mensalmente a Secretaria Municipal de Saude a planilha com a Relagéo
nominal dos usudrios e discriminagdo dos servicos Prestados para que esta possa acompanhar,
supervisionar e Avaliar 0s servicos prestados, Se necessario, em conjunto com a
Superintendéncia de Atencdo Especializada e Regulacdo, com Vista ao desempenho das
atividades com eficacia, eficiéncia e Efetividade e emissdo da medicdo do servigo realizado
Todos os servigos adjudicados deverdo ser prestados de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal, mediante prévio agendamento e deverdo ser iniciados ap0s a assinatura
do contrato.
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2.2 - DESCRICAO SUMARIA:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para prevengéo,
habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢cBes dos pacientes; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promoc¢édo de salde e qualidade
de vida; TAREFA TIPICA:

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; eleger
procedimentos de habilitacdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliacao.
Facilitar e estimular a participacdo e colaboracdo do paciente no processo de habilitacdo ou de
reabilitacdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucédo; Planejar
atividades terapéuticas de acordo com as prescricbes médicas; Redefinir os objetivos,
reformular programas e orientar pacientes e familiares; Promover campanhas educativas;
produzir manuais e folhetos explicativos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Clausula Terceira - DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato vigera pelo prazo a partir da data de sua assinatura até 31 (trinta e
um) de Dezembro de 2024, podendo se vantajoso para a Administracdo Municipal, nos
termos do art. 107, da Lei n® 14.133/21, ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.

Clausula Quarta — Da Possibilidade de Reajustamento

4.1 os valores constantes do contrato em regra sao irreajustaveis, possibilitada a revisdo
guando ocorrerem fatos posteriores a contratacdo que sejam imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, decorrentes da ocorréncia de caso fortuito ou forca
maior, ou por situacdes geradas pela administracdo publica.

4.2 Caso ocorram as prorrogacdes previstas no Paragrafo anterior, o reajuste anual do preco
do contrato ocorrera tendo por base o INPC (indice Nacional de Preco ao Consumidor) ou
outro indice que eventualmente venha a substitui-lo.

Clausula Quinta - DO PRECO

5.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO-MG pagara 8 CONTRATADA
pelos servigos prestados, os valores dispostos na tabela de pregos Anexo I, termo de
referencia.

5.1.1. Item (S) Contratado (S): XXXXXXXXXX.

Valor Unit. Valor
Item | Quant Descrigéo R$
Modalidade Total R$
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Clausula Sexta - DO PAGAMENTO.

6.1- O pagamento ser4 efetuado conforme Cronogramas de Desembolso e entrega.
Condicionado ao cumprimento das obrigacOes estabelecidas;

6.2- O pagamento sera efetuado pelo municipio, pela Tesouraria, em um prazo de até 30
(trinta) dias contados da data de apresentacdo das Faturas Notas Fiscais.

6.2.1- As Faturas/ Notas Fiscais devidamente atestadas deverdo ser enviadas a secretaria de
Administracdo e Financgas para as providencias necessaria ao processamento do pagamento.
6.3- O pagamento ndo sera devido até que a Contratada apresente os documentos
especificados neste termo bem como condicionado ao cumprimento as condigcdes de
fornecimento/recebimento;

6.4- A Nota Fiscal devera especificar o nome do banco, o cddigo e nome da agéncia e nimero
da conta corrente, na qual devera ser feito o deposito do valor correspondente;

6.5- O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta contratacdo seré efetuado apds
a entrega dos produtos, apds apresentacao de fatura habil e apresentacdo das CND’s do FGTS,
INSS e CNDT, caso falte algum documento exigido a contratada ficara com os pagamentos
suspensos;

Clausula Sétima - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1 A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta de recursos proprios do
orcamento do municipio, na seguinte dotacao:

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4837 060110.122.8001.6802.3339036 - Ficha 4867

060110.122.8001.6802 339039 - Ficha 4858 060110.302.8003.6810.3339036 — Ficha 4834

060110.302.8003.6810 339039 - Ficha 4842 060110.302.8003.6810.3339036 - Ficha 4846

Clausula Oitava - DA EXECUCAO DOS SERVICOS E ENTREGA DO OBJETO.

8.1. Os servigos serdo executados em unidade da rede municipal de atencdo a salde, sob a
supervisao direta da Secretaria Municipal de Saude, e em local a ser designado pela mesma,
devendo o profissional credenciado observar todas as normas internas de controle da
prestacao de servigos, bem como normas técnicas e éticas aplicaveis aos servicos pelos 6rgaos
fiscalizadores e reguladores da categoria.

8.2 para acompanhamentos dos contratos oriundos do presente instrumento cabera a secretaria
Municipal de Saude designar um ou mais servidores para a exercerem a atividades de
fiscalizagGes dos contratos.

8.3 Os Servicos, Objeto deste CONTRATO ocorrerda nas unidades que requisitarem, sob
suspervisao dos profissionais que acompanhardo a execucao dos contratos.



http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4867
http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4834
http://177.128.37.21:8822/e-cidade/w/1/orc3_saldodotacao002.php?1=1&o58_coddot=4846
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Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1 Séo obrigacbes do CONTRATADO, alem das demais previstas neste Contrato:

I) prestar servigos contratados no horério determinado pela propria secretaria.

I1) Contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos o0s
membros da equipe;

I11) Garantir a confidencialidade dos dados e informac6es dos pacientes;

IV) Manter sempre a qualidade na prestagédo do servico executado;

V) Assegurar a0 Municipio as condi¢cdes necessarias ao acompanhamento, supervisao,
controle, fiscalizacdo e auditoria da execugdo do objeto contratado, permitindo o livre acesso
dos servidores do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e
indiretamente ao contratado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e
controle;

VI — Submeter-se a todas as condi¢bes contratuais, estabelecidas como condicdo para a

prestacdo dos servigos objeto deste Contrato;

VII - Respeitar o cddigo de conduta ético-profissional;

VIII — Executar os servi¢os contratados nos mesmos padrdes da assisténcia dispensada aos
seus clientes particulares;

IX — Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, assim como todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas e
comprovadas na contratacdo, devendo encaminhar & PREFEITURA, assim que vencidas,
novas certidfes atualizadas, bem como eventuais alteracdes no seu contrato social;

X — Aceitar, sem restri¢Oes, a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE no que tange ao fiel
cumprimento das condi¢des e clausulas pactuadas;

XI — Zelar pela qualidade dos servigos prestados, promovendo as alteracdes necessarias, as
suas expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o estabelecido
neste Contrato;

XII — Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos
materiais e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a terceiros;
XII — Arcar com todos os dnus decorrentes da execu¢do deste Contrato, pagando os tributos
devidos por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigacGes proprias do empregador,
especialmente as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem qualquer
responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRATANTE.

X1V - Responsabilizar- se pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiro
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢do do contratante e seu acompanhamento.

XV - Os procedimentos realizados pelo credenciamento sdo de inteira responsabilidade do
profissional / entidade credenciada, sendo que o ente credenciador se reserva o direito de
descredenciar qualquer profissional quando se verificar supostos abusos injustificados a
qualquer procedimento nitidamente desnecessario, observado o devido processo legal e a
ampla defesa;
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XVI1 — Aceitar nas mesmas condi¢fes contratuais 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento), do seu valor inicial
atualizado.

Clausula Decima - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I) Disponibilizar o local, mobiliério e equipamentos para atendimento;

I1) proporcionar todas as condicGes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato.

I11) Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

IV) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis, da Lei 14.133/2021;

V) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correcéo de tais irregularidades;

V1) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

VII) Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas
pela contratada;

VIIl- Comunicar por escrito a0 CONTRATADO todo e qualquer entendimento

administrativo e operacional necessarios a execuc¢do deste contrato;
IX— Observar as normas e os regulamentos do estabelecimento contratado, previamente
apresentado a CONTRATANTE para conhecimento;

Clausula Décima Primeira - DAS SANCOES

11.1- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)

11.2. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, Quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem Motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar Declaracéo
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execuc¢do do contrato;

i) fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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Serdo aplicadas ao responsével pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes san¢oes:

I) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8§2°, da Lei);

I) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

Alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

I11) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei)

IV) Multa:

(1) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecucéao
parcial;

1.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

1.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

1.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

1.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca seréa descontada da garantia prestada ou seréa cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

1.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

1.5. A aplicacéo das san¢des realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditério e ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

1.6. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacOes dos 6rgéos de controle.

1.7. Os atos previstos como infragcGes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido na referida
Lei (art. 159)
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1.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancGes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sOcios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

1.9. A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art.161)

1.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

Clausula Décima Segunda - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E GESTAO
DO CONTRATO.

12.1 durante a vigéncia do contrato, a execucao dos servicos serd acompanhada e fiscalizada,
pelos fiscais e pelo gestor do contrato, devendo manter elevado o padrédo de qualidade dos
servicos e frequente contato com o preposto da contratada, para solucdo de eventuais
problemas e /ou esclarecimentos; A administragcdo indica como gestor do contrato o
Secretario Municipal de Salde, Lucas Maquiel de Almeida Paraiso ou entdo ao qual o
secretario indicar.

12.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragcdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a
lei 14,133/2021.

Clausula Décima Terceira - DA RESPONSABILIDADE.

13.1-Ressalvadas as hipdteses de caso fortuito ou de forca maior, mencionadas no art. 393 do
Cadigo Civil, o CONTRATADO respondera pela cobertura integral de quaisquer prejuizos
sofridos diretamente pela CONTRATANTE ou causados a terceiros, por ato ou fato
comissivo ou omissivo do CONTRATADO ou de seus prepostos.

13.2- Em caso de ocorréncias de prejuizos e danos previstos no inciso anterior, a
CONTRATANTE poderd abaté-lo das faturas relativas a prestagdo dos servigos, ou se
inviavel a compensacdo, promover a cobranca judicial, sem prejuizo de outras sancgoes
cabiveis.

13.3-Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece, para nenhuma das partes, por forca
deste instrumento, direitos e obrigacfes além daqueles expressamente aqui estabelecidos e
nem se configura qualquer tipo de responsabilidade solidaria ou subsididria, entre estas, com
relagcdo ao pessoal que qualquer delas venha a empregar ou utilizar para a execugéo do objeto
do presente contrato, correndo por conta exclusiva da parte que contratar estes servicos, todas



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

MINAS GERAIS

Rua Montes Claros n2 243 — Centro — CEP 39.300-000 — CNPJ 22.679.153/0001-40

as despesas com salarios, honorérios, recolhimento de encargos sociais, securitarios ou
tributérios ou qualquer outro decorrente da legislacdo vigente.

13.4- A mera tolerancia na exigéncia do cumprimento de alguma obrigacdo deste contrato,
ndo implicara perddo, renuincia ou alteracdo do que foi pactuado.

Clausula Décima Quarta - DAS ALTERACOES.
14.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previsto pelo art. 124 da Lei n°
14.133/21, desde que devidamente fundamentado e autorizado pela Autoridade Competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESCISAO/EXTINCAO CONTRATUAL

15.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacOes de ambas as partes contraentes.

15.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.2.1 A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

15.2.2 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apos 2
(dois) meses da data da comunicacéo.

15.2.3 Para efetuar a rescisao/descredenciamento a contratada devera enviar solicitacdo
formal de descredenciamento via e-mail, com um prazo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias.
15.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos seguintes motivos, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa:

15.3.1 Por iniciativa do Municipio de Sao Francisco/MG:

a) ndao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacdes ou de prazos;

b) desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

c) alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

d) decretacdo de faléncia ou dissolucdo da sociedade;

e) caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

f) razBes de interesse publico, justificadas pela Secretaria de salde do Municipio de Séo

Francisco/MG;

g) ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz.

15.3.2 Por iniciativa do Contratado:

a) suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita do Municipio de S&o Francisco/MG,
por prazo superior a 3 (trés) meses e para o qual o Contratado ndo tenha dado causa;
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b) repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, para as quais 0 Contratado nao
tenha dado causa;

15.3.3 Por acordo entre as partes, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada do
Secretario de saude do Municipio de S&o Francisco/MG e reduzidas a termo no respectivo
processo.

Clausula Décima Sexta - DAS ESPECIFICACOES GERAIS.

16.1. A prestacdo dos servigos objeto deste CONTRATO tem como objetivo atender a
demanda da Secretaria Municipal de Saude.

16.2. O presente contrato ndo gerara certeza de faturamento por parte dos CONTRATADOS,
ficando condicionado a efetiva prestacdo dos servicos.

Clausula Décima Sétima - DA PUBLICACAO.

17.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario
Oficial dos Municipios mineiros, nos termos do paragrafo unico do art. 94 da Lei Federal no
14.133/21.

Clausula Oitava - DO FORO.

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Francisco-MG para dirimir quaisquer
duvidas oriundas da execucdo deste Contrato, com renlncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim avencadas, as partes assinam este Instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para fins de direito e de publicacéo.

Sao Francisco- MG, ----- de ---- 2024.

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO - MG
Lucas Maquiel de Almeida Paraiso — Secretario Municipal de Saude.
Contratante.

PESSOA FISICA ou EMPRESA
CPF/CNPJ
Contratado

TESTEMUNHAS.
01-

02-



